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ΠΕΡΙΛΗΨΗ 

 

Η εργασία αυτή εκπονήθηκε στα πλαίσια της πτυχιακής εργασίας με θέμα την ίδρυση, 

λειτουργία, φορολόγηση και διάλυση της εταιρείας περιορισμένης ευθύνης με σκοπό να 

μπορεί ο αναγνώστης να έχει μια ολοκληρωμένη άποψη για τις διαδικασίες που πρέπει να 

ακολουθήσει κάποιος ώστε να δημιουργήσει μια Ε.Π.Ε. αλλά και να κατανοήσει την 

λειτουργία της. 

      Στο πρώτο κεφάλαιο γίνεται μια μικρή εισαγωγή για την ιστορική εξέλιξη των 

επιχειρήσεων και την έννοια της εταιρείας καθώς επίσης αναφέρονται τα βασικά 

χαρακτηριστικά των εταιρειών περιορισμένης ευθύνης και οι διαφορές τους με τα υπόλοιπα 

είδη εταιρειών. 

     Στο δεύτερο κεφάλαιο, ο αναγνώστης ενημερώνεται για τη διαδικασία σύστασης μιας 

Ε.Π.Ε., για το κεφάλαιό της και τα μερίδιά της, για τα βιβλία τα οποία τηρεί, καθώς και για 

τα όργανα τα οποία την διευθύνουν όπως επίσης και για τη διάλυση- εκκαθάριση της. 

Επιπροσθέτως, γίνεται λόγος για μετατροπές και συγχωνεύσεις των Ε.Π.Ε. 

      Στο τρίτο κεφάλαιο, έχουμε τη φορολογική άποψη των εταιρειών περιορισμένης ευθύνης. 

      Στο τέταρτο κεφάλαιο, παρουσιάζονται κάποια λογιστικά παραδείγματα ώστε να μπορεί ο 

αναγνώστης να κατανοήσει κάποιες λειτουργίες των εταιρειών αυτών. 

     Και τέλος, στο πέμπτο κεφάλαιο παρατίθενται κάποια έντυπα με σκοπό την ενημέρωση 

και κατανόηση του αναγνώστη, όπως επίσης κ οι σχετική νομολογία. 
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1.1. ΙΣΤΟΡΙΚΗ ΕΞΕΛΙΞΗ 

1. ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

Οι προσωπικές εταιρείες (Ο.Ε. , Ε.Ε) νομοθετήθηκαν στη χώρα μας πολύ νωρίς (λίγο μετά τη  

σύσταση του νεότερου ελληνικού κράτους) και οι ανώνυμες εταιρείες έκαναν τη πρώτη  

τους εμφάνιση τον 17ο αιώνα από τους λαούς της Δυτικής Ευρώπης (σε μια εποχή που άρχισε 

δειλά δειλά η βιομηχανική ανάπτυξη). Τον 19ο αιώνα με την ανάπτυξη της βιομηχανικής 

παραγωγής η ανάπτυξη του θεσμού ήταν αλματώδης λόγω των πλεονεκτημάτων που 

προσέφερε ο τύπος Α.Ε. Εντούτοις, οι Ε.Π.Ε. άργησαν πολύ να καθιερωθούν και 

θεσμοθετήθηκαν στη χώρα μας το 1955, με το Νόμο 3190. Εκείνη τη περίοδο ξεκίνησε η 

μεταπολεμική οικονομική ανάπτυξη και γι’ αυτό φάνηκε έντονα η ανάγκη ενός τύπου 

ανάμεσα σε προσωπική εταιρεία και απρόσωπη ανώνυμη εταιρεία. Παρά τη καθυστερημένη 

εμφάνιση της, η Ε.Π.Ε. είχε ταχεία και ευρεία εξάπλωση. 

 

 

1.2. 

1.2.1. ΕΤΑΙΡΕΙΑ: 

ΓΕΝΙΚΑ ΠΕΡΙ ΕΜΠΟΡΙΚΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ 

Σύμφωνα με το άρθρο 741 του Αστικού Κώδικα με τη σύμβαση της εταιρείας δύο ή 

περισσότερα πρόσωπα έχουν αμοιβαίως υποχρέωση να επιδιώκουν με κοινές εισφορές κοινό 

σκοπό και ιδίως οικονομικό. Η εταιρεία με την ευρεία έννοια του όρου ιδρύεται με 

δικαιοπραξία, που συνήθως είναι σύμβαση (σύμφωνα με τον Α.Κ. είναι αμφοτεροβαρής 

σύμβαση) και ο σκοπός που επιδιώκει πρέπει να είναι κοινός, να πραγματώνεται με κοινή 

συμβολή των μελών κ αποτελεί άλλοτε κερδοσκοπικό, άλλοτε οικονομικό κι άλλοτε 

ιδεολογικό ή ιδανικό σκοπό. 
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1.2.2. ΕΜΠΟΡΙΚΕΣ ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ: 

Εμπορικές εταιρείες χαρακτηρίζονται οι εταιρείες που έχουν ως αντικείμενο μια οικονομική 

δραστηριότητα και σκοπό το κέρδος και η οποία δραστηριότητα συμφωνεί με την εμπορική 

δραστηριότητα όπως ορίζεται από το δίκαιο «αγορά προϊόντων γης ή τέχνης επί σκοπώ 

μεταπωλήσεως επεξεργασμένων ή μη». Παρ’ αυτά, ο όρος «εμπορικές εταιρείες» κρύβει μια 

δόση ανακρίβειας διότι για ορισμένες εταιρείες εμπορικού δικαίου επιτρέπεται η σύστασή 

τους και για σκοπό μη εμπορικό. (Α.Ε. , Ε.Π.Ε.) 

Τα συστατικά στοιχεία των εταιρειών είναι τα εξής: 

1) Καταστατικό, το οποίο ορίζει : 

α) το συνολικό ποσό κεφαλαίου και το ποσό κατάθεσης κάθε εταίρου 

β) το σκοπό της εταιρείας 

γ) την επωνυμία της εταιρείας 

δ) την έδρα της εταιρείας 

ε) τη Διοίκηση (νομική ευθύνη εταιρείας) 

στ) τους όρους που παίρνουν αποφάσεις 

ζ) το χρόνο και τους λόγους λύσης της εταιρείας 

2) νομική προσωπικότητα: Με τη δημοσίευση του Καταστατικού της εταιρείας, η εταιρεία 

ξεχωρίζει σαν πρόσωπο από τους εταίρους και ξεκινάει μια αυτοτελή επιχειρηματική 

σταδιοδρομία, πράγμα που σημαίνει ότι πραγματοποιεί συναλλαγές, αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις, αποκτάει απαιτήσεις, παρουσιάζεται στα δικαστήρια σαν διάδικος κλπ. 

3)οικονομική αυτοτέλεια: Όταν η εταιρεία αποκτήσει νομική προσωπικότητα, απαιτεί από 

τους εταίρους να καταβάλλουν το κεφάλαιο που ο καθένας ανάλαβε να καταβάλλει, σύμφωνα 

με το Καταστατικό που έχει εγκριθεί. Με το κεφάλαιο αυτό, η εταιρεία θα αποκτήσει μια 

περιουσία, τα πραγματικά μέσα δηλαδή που χρειάζεται για να λειτουργήσει οικονομικά σαν 

επιχείρηση καθώς επίσης και ισόποσες υποχρεώσεις. Έτσι, με τη περιουσία αυτή ασκεί την 

επιχειρηματική δράση. 
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1.3.  

 Τα συστατικά στοιχεία των εμπορικών εταιρειών που αναφέραμε προηγουμένως δέχονται 

εξειδικεύσεις ανάλογα με τη κατηγορία των εμπορικών εταιρειών στην οποία ανήκουν ώστε 

να αντιμετωπίζονται αποτελεσματικότερα τα θέματα-ζητήματα που εμφανίζονται και 

δημιουργούνται στον κάθε τύπο. Επομένως, οι εμπορικές εταιρείες διακρίνονται σε τρεις 

βασικές κατηγορίες με κριτήρια άλλοτε τα πρόσωπα των εταίρων, άλλοτε το μέγεθος της 

συμμετοχής τους κι άλλοτε ο συνδυασμός αυτών των δύο στοιχείων. Έτσι έχουμε, τις 

προσωπικές εταιρείες, τις κεφαλαιουχικές εταιρείες καθώς και τις εταιρείες περιορισμένης 

ευθύνης τις οποίες και θα αναλύσουμε στην συνέχεια. 

ΔΙΑΚΡΙΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ 

1.3.1. ΠΡΟΣΩΠΙΚΕΣ ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ: 

Κυρίαρχο στοιχείο είναι το πρόσωπο του κάθε εταίρου, συνεπώς τα ζητήματα διοίκησης και 

λειτουργίας λύνονται με βάση τη προσωπική ευθύνη και συμμετοχή των εταίρων. Στη 

κατηγορία αυτή ανήκουν η Ομόρρυθμη Εταιρεία (Ο.Ε.) , η Ετερόρρυθμη Εταιρεία (Ε.Ε.) 

καθώς και η Συμμετοχική ή Αφανής Εταιρεία. 

Όλες οι προσωπικές εταιρείες :  

 1) Διανύουν ένα στάδιο που περιλαμβάνει όλες τις ενέργειες για τη σύστασή τους. 

 2) Συστήνονται με ένα Καταστατικό. 

 3) Προβαίνουν υποχρεωτικά σε δημοσίευση του Καταστατικού τους μέσα σε δεκαπέντε 

μέρες από την ημερομηνία κατάρτισης, με κατάθεση στο Πρωτοδικείο της έδρας τους. 

 4) Υπάρχουν σαν νομικά πρόσωπα.  

 

ΟΜΟΡΡΥΘΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ (Ο.Ε.) 

Σύμφωνα με τον εμπορικό νόμο (άρθρο 20,22) «ομόρρυθμη είναι η εταιρεία εκείνη, που για 

τη σύστασή της απαιτούνται δύο ή και περισσότερα άτομα, που έχουν σαν σκοπό να 

συνεμπορεύονται με εταιρική επωνυμία και που ο κάθε εταίρος, με προσωπική του περιουσία  
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έχει ευθύνη απεριόριστη και αλληλέγγυα για τη κάλυψη των υποχρεώσεων που έχει αναλάβει 

νομίμως η εταιρεία». 

ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ (Ε.Ε.) 

Ο τύπος αυτός της προσωπικής εταιρείας προτιμάται, όταν μεταξύ των μελών της θα 

συμπεριληφθούν και πρόσωπα τα οποία δεν επιθυμούν να ευθύνονται με ολόκληρη τη 

προσωπική τους περιουσία. Τα πρόσωπα αυτά θα μετάσχουν στην εταιρεία ως 

«ετερόρρυθμα» μέλη και θα ευθύνονται για τα χρέη της εταιρείας μόνο μέχρι του ποσού της 

εισφοράς τους. Υπάρχουν όμως και πρόσωπα-μέλη που έχουν απεριόριστη ευθύνη και 

ονομάζονται «ομόρρυθμα». 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΙΚΗ Ή ΑΦΑΝΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Η Αφανής εταιρεία είναι εκείνη η εταιρεία στην οποία μόνο ένας εταίρος είναι εμφανής και 

ασκεί εμπορικές δραστηριότητες μετά από εξουσιοδότηση των συνεταίρων του, που 

παραμένουν για τους τρίτους, αφανείς. Η άσκηση εμπορίας γίνεται στο δικό του όνομα και 

όχι εν ονόματι της εταιρείας, η οποία παραμένει αφανής. Από το άρθρο 47 του Εμπορικού 

Νόμου χαρακτηρίζεται ως εταιρεία, δεν έχει ωστόσο νομική προσωπικότητα. 

 

1.3.2. ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΕΣ ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ: 

Κυρίαρχο στοιχείο είναι το κεφάλαιο που καταθέτει ο κάθε εταίρος και συνεπώς ζητήματα 

συγκρότησης, διοίκησης και λειτουργίας της εταιρείας λύνονται με βάση την (οικονομική) 

συμμετοχή των εταίρων στο κεφάλαιο της εταιρείας ενώ είναι αδιάφορο, κάποτε και άγνωστο 

το πρόσωπό τους. Στη κατηγορία αυτή ανήκουν οι Ανώνυμες Εταιρείες (Α.Ε.). 

ΑΝΩΝΥΜΕΣ ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ (Α.Ε.) 

Είναι ο μοναδικός εταιρικός τύπος που είναι καθαρά κεφαλαιουχική. Τα πρόσωπα των 

εταίρων-μετόχων, όχι μόνο δεν έχουν ένα ειδικό βάρος στην άσκηση της επιχείρησης αλλά 

συνήθως είναι πρόσωπα άγνωστα στην επιχείρηση και τα οποία εναλλάσσονται συνεχώς στην 

ιδιότητα του μετόχου, με μέσο τη μεταβίβαση της (ανώνυμης) μετοχής. 
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 1.3.3. ΜΕΙΚΤΕΣ ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ: 

Κυρίαρχα στοιχεία είναι το πρόσωπο των εταίρων καθώς επίσης και το ποσό του κεφαλαίου 

που έχει καταθέσει ο καθένας. Στη κατηγορία αυτή ανήκουν η Εταιρεία Περιορισμένης 

Ευθύνης (Ε.Π.Ε.) και η Ετερόρρυθμη με μετοχές εταιρεία. 

 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ (Ε.Π.Ε.) 

Η Ε.Π.Ε. είναι ένας ενδιάμεσος τύπος εταιρείας μεταξύ προσωπικών και κεφαλαιουχικών 

εταιρειών καθώς συνδυάζει στοιχεία τόσο από τις μεν όσο και από τις δε. Είναι μια εμπορική 

εταιρεία που συγκροτείται από ένα μικρό συνήθως αριθμό προσώπων αλλά επίσης και σε μια 

μοναδική εξαίρεση από ένα μόνο πρόσωπο (μονοπρόσωπη Ε.Π.Ε.) Απασχολεί, συνήθως, 

κεφάλαιο μέτριου ποσού ενώ οι εταίροι ευθύνονται μόνο μέχρι του ποσού της εισφοράς τους. 

ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗ ΜΕ ΜΕΤΟΧΕΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Ο εταιρικός αυτός τύπος, είναι φυσικά όμοιος με την ομόρρυθμη εταιρεία  με τη διαφορά ότι 

για τη συμμετοχή των ετερόρρυθμων εταίρων εκδίδονται ονομαστικοί τίτλοι που είναι 

μεταβιβάσιμοι. 

 

1.4. 

Ο θεσμός της Ε.Π.Ε. εισήχθη στην Ελλάδα με το Νόμο 3190/1955, προκειμένου να υπάρξει 

ένας τύπος που να προσφέρεται σε μεσαίες κυρίως επιχειρήσεις για τις οποίες τόσο η μορφή 

της προσωπικής εταιρείας όσο και της κεφαλαιουχικής παρουσιάζουν σοβαρά 

μειονεκτήματα. 

ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ Ε.Π.Ε. 

Η Ε.Π.Ε. είναι μεικτή εταιρεία με δική της νομική προσωπικότητα της οποίας οι εταίροι 

ευθύνονται μέχρι του ποσού της εισφοράς τους. Βασιζόμενοι στις διατάξεις του Ν. 3190 

μπορούμε να προσδιορίσουμε τα γενικά χαρακτηριστικά της Εταιρείας Περιορισμένης 

Ευθύνης. 

Σύμφωνα με το άρθρο 3 παρ 1 η Ε.Π.Ε. είναι εμπορική εταιρεία ακόμα κι αν ο σκοπός της 

δεν είναι εμπορική επιχείρηση. Ωστόσο, απαγορεύεται η άσκηση ορισμένων 

δραστηριοτήτων, όπως τραπεζικές, ασφαλιστικές, χρηματιστηριακές, διαχείριση 
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χαρτοφυλακίου αξιόγραφων, διαχείριση αμοιβαίων κεφαλαίων, χρηματοδοτική μίσθωση, 

πρακτορεία επιχειρηματικών απαιτήσεων, προώθηση και υλοποίηση επενδύσεων υψηλής 

τεχνολογίας και αθλητικές δραστηριότητες. 

Ομοίως,  το κεφάλαιο της Ε.Π.Ε. δεν μπορεί να είναι κατώτερο από 4500Ε (άρθρο 16 παρ.2α 

ν. 3661/2008) καθώς επίσης και η ελάχιστη ονομαστική αξία του κάθε μεριδίου (στα οποία 

διαιρείται το κεφάλαιο) είναι 30 Ε και τα οποία μερίδια δεν μπορούν να αντιπροσωπευτούν 

από μετοχικούς τίτλους (όπως στις Α.Ε.). 

Επιπροσθέτως, με βάση το άρθρο 6 του Ν. 3190, η εταιρική σύμβαση γίνεται με 

συμβολαιογράφο και το εταιρικό έγγραφο οφείλει να περιέχει το όνομα, το  επίσης την 

εταιρική επωνυμία της εταιρείας, την έδρα, το σκοπό, την ιδιότητα ως εταιρεία περιορισμένης 

ευθύνης, το κεφάλαιο, το αντικείμενο των εισφορών και τη διάρκεια ύπαρξης της εταιρείας. 

Σύμφωνα με το άρθρο 10 του Ν.3190 οι αποφάσεις λαμβάνονται από τους εταίρους σε 

συνέλευση η οποία συγκαλείται από τον διαχειριστή. Επίσης, τα βιβλία τα οποία πρέπει να 

τηρούν οι εταιρείες Περιορισμένης Ευθύνης ανήκουν στα βιβλία Γ΄ κατηγορίας τα οποία 

είναι: το ημερολόγιο, το γενικό καθολικό, το αναλυτικό καθολικό, το ισοζύγιο, το βιβλίο 

απογραφών και ισολογισμού και το μητρώο περιουσιακών στοιχείων. Βάσει νόμου, άρθρο 

25, οφείλει να τηρεί και βιβλία πρακτικών συνελεύσεων και πρακτικών διαχειρίσεως. 

Επιπλέον, βασικό χαρακτηριστικό είναι η ύπαρξη δύο οργάνων, δηλαδή της Γενικής 

Συνέλευσης των εταίρων και του Διαχειριστή ή Διαχειριστών. 

 

1.4.1. ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ε.Π.Ε. 

Ο εταιρικός αυτός τύπος, αν και ανορθόδοξος (γιατί η εταιρεία είναι σύμβαση και 

αποτελείται από δύο τουλάχιστον άτομα) έχει ιδιαίτερη σημασία γιατί επιτρέπει σε ένα 

πρόσωπο να ασκεί ατομική επιχείρηση διακινδυνεύοντας μόνο το κεφάλαιο της Ε.Π.Ε. 

Σύμφωνα με τον Ν. 3190, άρθρο 43α, παράγραφο 2, δεν μπορεί ένα νομικό ή φυσικό 

πρόσωπο να είναι μοναδικός εταίρος σε περισσότερες από μια Ε.Π.Ε. Ο μοναδικός εταίρος 

καταχωρεί τις αποφάσεις που παίρνει στο βιβλίο πρακτικών συνελεύσεων, στην οποία 

παρίσταται συμβολαιογράφος. 

Από λογιστικής απόψεως, στη μονοπρόσωπη Ε.Π.Ε. ισχύει ότι και στη πολυπρόσωπη Ε.Π.Ε. 
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2.1. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΣΥΣΤΑΣΗΣ Ε.Π.Ε. 

2. Η ΝΟΜΙΚΗ ΑΠΟΨΗ ΤΗΣ Ε.Π.Ε. 

Την διαδικασία σύστασης της Ε.Π.Ε θα την δούμε πρώτα σε ένα σχήμα και μετά θα την 

αναλύσουμε : 
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2.1.1. Προέγκριση Επωνυμίας 

Για κάθε τύπο εταιρείας, εφόσον έχουν επιλεχθεί η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος της 

νέας εταιρείας και εφόσον είναι γνωστοί, ο σκοπός και ο τύπος της, είναι σκόπιμη μία 

επίσκεψη στο οικείο επιμελητήριο για τη βεβαίωση ότι η συγκεκριμένη επωνυμία και ο 

διακριτικός τίτλος δεν έχουν ήδη δοθεί σε κάποια άλλη Ε.Π.Ε. και δεν είναι σύμφωνα με τις 

απαιτήσεις του νόμου (άρθρο 6, Ν. 3190/1995). Εάν η επιλεγμένη επωνυμία και ο διακριτικός 

τίτλος είναι αποδεκτά, δίδεται βεβαίωση για τον αύξοντα αριθμό κράτησης της επωνυμίας, ο 

οποίος ισχύει για 2 μήνες. Στην περίπτωση που η επωνυμία η οποία έχει επιλεχθεί  

χρησιμοποιείται ήδη ή δεν είναι συμβατή με τις απαιτήσεις του νόμου, θα πρέπει να επιλεχθεί 

νέα επωνυμία και να προσαρμοστεί το Σχέδιο Καταστατικού. Το στάδιο αυτό της 

Προέγκρισης Επωνυμίας δεν είναι υποχρεωτικό, αλλά κρίνεται χρήσιμο αν γίνει πριν την 

σύνταξη και υπογραφή του καταστατικού, για την αποφυγή εκ των υστέρων μεταβολών. 

2.1.2. Σύνταξη Σχεδίου Καταστατικού 

Οι διαδικασίες σύστασης μίας Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης ξεκινούν από τη Σύνταξη 

του Σχεδίου Καταστατικού της εταιρείας. Το καταστατικό αποτελεί το νομικό έγγραφο της 

σύστασης της εταιρείας, αλλά επίσης προδιαγράφει όλα τα βασικά θέματα που αφορούν τις 

σχέσεις των εταίρων, τη διοίκηση της εταιρείας, ζητήματα που αφορούν τη διάρκεια ζωής 

της, αλλά και τη διάλυσή της. Η ελάχιστη πληροφορία που πρέπει να περιέχεται στο 

καταστατικό προσδιορίζεται από το άρθρο 6 του ν. 3190/1995 όπως:  

i) Το όνομα, το επώνυμο και το επάγγελμα των εταίρων, την κατοικία και την ιθαγένεια τους. 

ii) Την εταιρική επωνυμία, δηλαδή το όνομα της εταιρείας με το οποίο αυτή εμφανίζεται στις 

εμπορικές της συναλλαγές. Σχηματίζεται είτε από το όνομα ενός ή περισσοτέρων εταίρων, 

είτε από το αντικείμενο των εργασιών της, είτε κι από τα δύο μαζί. Απαραίτητα όμως θα 

πρέπει να αναγράφονται ολογράφως οι λέξεις « Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης». 

iii) Την έδρα της εταιρείας και το σκοπό  αυτής.  Ως έδρα ο ρίζεται ένας Δήμο ς ή μια 

Κοινότητα της Ελληνικής Επικράτειας, στον οποίο πραγματικά ασκείται η διοίκησή της. 

iv)  Την ιδιότητα της εταιρείας ως περιορισμένης ευθύνης. 



 

15 

v) Το κεφάλαιο της εταιρείας, τη μερίδα συμμετοχής καθώς και βεβαίωση των ιδρυτών της 

για τη καταβολή του κεφαλαίου. 

vi) Το αντικείμενο των εισφορών σε είδος, την αποτίμηση της αξίας τους και το όνομα του 

εταίρου που έχει εισφέρει σε είδος καθώς και το σύνολο της αξίας των εισφορών σε είδος. 

vii) Τη διάρκεια της εταιρείας, δηλαδή τον καθορισμό ορισμένου χρόνου διάρκειας, η 

παράλειψη της οποίας ηθελημένα ή όχι δεν επιφέρει την ακυρότητα της εταιρείας. 

Επίσης, συμφωνίες μεταξύ των εταίρων περί συμπληρωματικών εισφορών, περί άλλων 

παροχών οι οποίες δεν αποτελούν εισφορές σε είδος ή σε χρήμα, περί απαγορεύσεως της 

μεταβιβάσεως του εταιρικού μεριδίου, περί αποχώρησης των εταίρων, περί λύσεως της 

εταιρείας για λόγους που δεν προβλέπονται από το νόμο, μπορούν να συμπεριληφθούν στο 

καταστατικό της εταιρείας προκειμένου να έχουν ισχύ. Επίσης, μπορούν να συμπεριληφθούν 

και διατάξεις για τον έλεγχο της διαχείρισης.  

2.1.3. Δικηγορικός Σύλλογος 

Στη συνέχεια και πριν την υπογραφή του καταστατικού ενώπιον συμβολαιογράφου, πρέπει να 

καταβληθεί στο Δικηγορικό Σύλλογο γραμμάτιο προείσπραξης για το συμπράττοντα 

δικηγόρο ο οποίος θα παρίσταται στην υπογραφή του καταστατικού. Η παρουσία δικηγόρου 

κατά την υπογραφή του καταστατικού της Ε.Π.Ε. είναι υποχρεωτική από το νόμο (άρθρο 42, 

Ν.Π. 3026/54). Το ύψος του γραμματίου προείσπραξης για την αμοιβή του δικηγόρου είναι 

1% για τα πρώτα πέντε εκατομμύρια του εταιρικού κεφαλαίου και 0,5% για όλο το υπόλοιπο 

ποσό. Το ύψος αυτό ορίζεται από το άρθρο 42 του Ν.Δ. 3026/54. 

2.1.4. Συμβολαιογράφος 

Το επόμενο βήμα είναι η υπογραφή του Καταστατικού Συστάσεως της Ε.Π.Ε. ενώπιον 

συμβολαιογράφου (άρθρο 6, παρ.1 3190/1955). Στο συμβολαιογράφο πρέπει να 

προσκομιστεί το Σχέδιο Καταστατικού, τα ΑΦΜ των εταίρων και οι ταυτότητές τους καθώς 

και το γραμμάτιο προείσπραξης από το Δικηγορικό Σύλλογο. Το καταστατικό υπογράφεται 

από τα ιδρυτικά μέλη της Ε.Π.Ε. και το δικηγόρο, ο οποίος παρίσταται. Οι ιδρυτές μπορούν 

να παρίστανται και να υπογράψουν όλοι αυτοπροσώπως ή να αντιπροσωπευθούν με 

συμβολαιογράφο πληρεξούσιο από άλλα πρόσωπα (συνιδρυτές ή τρίτους) που θα 
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υπογράψουν αντί για αυτούς. Το ύψος της αμοιβής του συμβολαιογράφου για ένα απλό 

συμβόλαιο σε 4 αντίγραφα ανέρχεται σε 293,5 ευρώ συν το 1,3% του εταιρικού κεφαλαίου.   

2.1.5. Επιμελητήριο 

Σύμφωνα με το άρθρο 7 του Ν. 2081/92, το υπογεγραμμένο καταστατικό της υπό σύσταση 

Ε.Π.Ε. σε δύο αντίγραφα προσκομίζεται στο οικείο επιμελητήριο, μαζί με τον αύξοντα 

αριθμό κράτησης επωνυμίας και μία αίτηση. Το επιμελητήριο, εφόσον ελέγξει την επωνυμία 

και τον διακριτικό τίτλο, θεωρεί το καταστατικό για τον έλεγχο του δικαιώματος χρήσης της 

επωνυμίας και του διακριτικού τίτλου. 

2.1.6. Δ.Ο.Υ. έδρας 

Μέσα σε δεκαπέντε ημέρες από την υπογραφή του καταστατικού, πρέπει να καταβληθεί στη 

ΔΟΥ έδρας ο Φόρος Συγκέντρωσης Κεφαλαίου (ΦΣΚ), ο οποίος ανέρχεται σε 1% επί του 

ύψους του εταιρικού κεφαλαίου (άρθρα 17-31, Ν. 1676/86). Επίσης, πληρώνεται παράβολο 

Δημοσίου και ΤΑΠΕΤ, το κόστος των οποίων ανέρχεται περίπου σε 350 ευρώ. Το παράβολο 

αυτό αφορά τη μετέπειτα δημοσίευση της ανακοίνωσης της εταιρείας από το Εθνικό 

Τυπογραφείο. Για την καταβολή του ΦΣΚ πρέπει να προσκομιστούν δύο αντίγραφα του 

καταστατικού (εκ των οποίων το ένα είναι αυτό που έχει θεωρηθεί από το επιμελητήριο), 

επιταγή με το προδιαγραμμένο ποσό και δήλωση ΦΣΚ εις διπλούν. Θα θεωρηθεί το 

καταστατικό και θα επιστραφούν το διπλότυπο καταβολής και το ένα από τα δύο αντίγραφα 

της δήλωσης ΦΣΚ. 

2.1.7. Ταμείο Νομικών (Τ.Ν.) και Ταμείο Πρόνοιας Δικηγόρων (Τ.Π.Δ.) 

Στη συνέχεια, πρέπει να θεωρηθεί το καταστατικό στο Ταμείο Νομικών και στο Ταμείο 

Πρόνοιας Δικηγόρων, όπου καταβάλλονται ποσά 0,5% και 1% αντίστοιχα επί του εταιρικού 

κεφαλαίου αντίστοιχα. 

2.1.8. Πρωτοδικείο 

Μέσα σε ένα μήνα από την υπογραφή του καταστατικού της εταιρείας , για την έγκριση της 

σύστασης της Ε.Π.Ε. θα πρέπει να κατατεθούν στο Πρωτοδικείο, δύο αντίγραφα του 

καταστατικού θεωρημένα από την αρμόδιο ΔΟΥ για την καταβολή του ΦΣΚ και το οικείο 

επιμελητήριο για την επωνυμία, παράβολα και ΤΑΠΕΤ, περίληψη καταστατικού και μία 
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αίτηση. Στη συνέχεια, εκδίδεται η απόφαση με την οποία εγκρίνεται η σύσταση της εταιρείας 

και καταχωρίζεται στο Μητρώο Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης. 

Το Μητρώο Ε.Π.Ε. που τηρείται στη γραμματεία κάθε Πρωτοδικείου αποτελείται από:  

i) Το βιβλίο Μητρώου 

ii) Τη μερίδα της κάθε εταιρείας 

iii) Το φάκελο της εταιρείας 

iv) Το ευρετήριο των εταιρειών 

2.1.9. Εθνικό Τυπογραφείο 

Η αρμόδια αρχή που εκδίδει την απόφαση έγκρισης της σύστασης της εταιρείας αποστέλλει 

στο Εθνικό Τυπογραφείο ανακοίνωση περί της συστάσεως της εταιρείας προς δημοσίευση 

στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης.  

2.1.10. Δημοσίευση της Ε.Π.Ε. στο Φύλλο Εφημερίδας της Κυβέρνησης (Φ.Ε.Κ.) 

Για να ολοκληρωθεί η διαδικασία της δημοσιότητας που απαιτείται από το νόμο στις Ε.Π.Ε. 

πρέπει να δημοσιευτεί στο Φύλλο Εφημερίδας της Κυβέρνησης η περίληψη του 

καταστατικού της, η οποία κατατίθεται στο Εθνικό Τυπογραφείο για δημοσίευση στο Τεύχος 

Ε.Π.Ε. και Α.Ε. του Φ.Ε.Κ. μαζί με το παράβολο με το οποίο  έχουν καταβληθεί στην 

αρμόδια Δ.Ο.Υ. Τα τέλη δημοσιεύσεως ανέρχονται περίπου στο ποσό των 350E. 

2.1.11. Επιμελητήριο 

Εντός δύο μηνών από τη σύστασή της η εταιρεία πρέπει να εγγραφεί στο οικείο 

επιμελητήριο. Για την εγγραφή πρέπει αν προσκομιστούν τα εξής δικαιολογητικά: 

i) Αίτηση- δήλωση σε έντυπο, που χορηγείται από το Επιμελητήριο, υπογεγραμμένη από τον 

ή τους διαχειριστές της επιχείρησης. 

ii) Καταστατικό συμβόλαιο σύστασης Ε.Π.Ε. όπως έχει θεωρηθεί για τη καταχώρησή του στο 

Πρωτοδικείο (σε φωτοτυπία) 

iii) Φ.Ε.Κ. (Φύλλο Εφημερίδας της Κυβέρνησης), που δημοσιεύεται η ανακοίνωση κάθε 

περίληψης του καταστατικού της Ε.Π.Ε.  ή 
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iv) Απόδειξη του εθνικού τυπογραφείου, στην οποία να αναγράφεται ο αριθμός και η 

ημερομηνία του Φ.Ε.Κ., στο οποίο θα δημοσιευτεί η περίληψη του καταστατικού (εάν δεν 

έχει κυκλοφορήσει το Φ.Ε.Κ.) 

v) Αστυνομική ταυτότητα ή διαβατήριο ΕΟΚ ή άδειες παραμονής και εργασίας (σε 

περίπτωση αλλοδαπών από χώρες εκτός ΕΟΚ), όλων των Νομικών εκπροσώπων της Ε.Π.Ε. 

(σε φωτοτυπία) 

vi) Φωτοτυπία της ειδικής άδειας που απαιτείται για ορισμένες δραστηριότητες. 

2.1.12. Δ.Ο.Υ. έδρας 

Εντός δέκα ημερών από την ημερομηνία έκδοσης από την αρμόδια αρχή της απόφασης 

σύστασης της εταιρείας, πρέπει να γίνει έναρξη εργασιών στη Δ.Ο.Υ. έδρας. Στη συνέχεια, 

πρέπει να γίνουν οι απαραίτητες διαδικασίες για τη θεώρηση βιβλίων και στοιχείων. 

 

 

2.2. 

Το εταιρικό κεφάλαιο της Ε.Π.Ε. ορίζεται πλέον στα 4.500Ε  (παρ. 2α του άρθρου 16 του 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ, ΕΤΑΙΡΙΚΕΣ 
ΜΕΡΙΔΕΣ 

Ν. 3661/2008) και πρέπει να είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο κατά την κατάρτιση της 

εταιρικής σύμβασης. Από το ποσό αυτό, το μισό τουλάχιστον πρέπει να είναι καταβεβλημένο 

σε μετρητά. Ο νομοθέτης επιτρέπει την εισφορά σε μετρητά και σε είδος. Η εισφορά σε είδος 

μπορεί να είναι είτε κάποιο οικόπεδο, κτίριο, μηχανήματα κλπ η αξία των οποίων αποτιμάται 

από επιτροπή (παρ. 2 άρθρο 5 ν. 3190/1955). Στην κατηγορία αυτή δεν ανήκει η εργασία που 

κάποιος εταίρος μπορεί να επικαλεστεί ως εισφορά σε είδος γιατί αφενός δεν μπορεί να 

αποτιμηθεί και αφετέρου δεν μπορεί να απεικονιστεί στον ισολογισμό ως στοιχείο του 

ενεργητικού. Τέλος το εταιρικό κεφάλαιο μπορεί να μεταβάλλεται κατά την διάρκεια ζωής 

της εταιρείας, αλλά δεν πρέπει σε καμία περίπτωση να πέσει κάτω από το κατώτερο σημείο 

των 4.500Ε. 

 

Το εταιρικό κεφάλαιο παρίσταται σε εταιρικά μερίδια και τα εταιρικά μερίδια που κατέχει ο 

κάθε εταίρος συνιστούν την εταιρική μερίδα του. Για να είναι κάποιος εταίρος σε Ε.Π.Ε. θα 
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πρέπει να έχει τουλάχιστον ένα εταιρικό μερίδιο η αξία του οποίου δεν δύναται να είναι 

κατώτερη των 30Ε (παρ. 2β του άρθρου 16 του ν.3661/2008). Ο κάθε εταίρος μπορεί να 

κατέχει περισσότερα του ενός εταιρικά μερίδια αλλά πάντοτε μια εταιρική μερίδα. Στην 

περίπτωση της μονοπρόσωπης Ε.Π.Ε. ο ένας και μοναδικός εταίρος κατέχει όλα τα εταιρικά 

μερίδια που αποτελούν μια και μοναδική εταιρική μερίδα. Η ονομαστική αξία καθώς και ο 

αριθμός των εταιρικών μεριδίων πρέπει να γράφονται στο καταστατικό. Η Ε.Π.Ε. δεν δύναται 

να κατέχει ίδια εταιρικά μερίδια (παρ. 4 άρθρο 28 ν. 3190/1955). Τέλος πρέπει να αναφερθεί 

πως τα εταιρικά μερίδια δεν αποτελούν αξιόγραφα και δεν μεταβιβάζονται ως τέτοια και αυτό 

γιατί δεν παρίστανται σε μετοχές. Άρα δεν αποτελούν αντικείμενο εμπράγματου δικαίου και 

αυτό γιατί ο νομοθέτης θέλησε να διατηρήσει το προσωπικό στοιχειό στην εταιρεία 

περιορισμένης ευθύνης. 

 

ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΣΕ ΕΙΔΟΣ 
Ένα μέρος των εισφορών του εταιρικού κεφαλαίου μπορεί να γίνει σε είδος, εφόσον αυτό 

αποτελεί περιουσιακό στοιχείο. Οι εισφορές αυτές μπορούν να περιλαμβάνουν ακίνητα, 

μηχανήματα, εμπορεύματα, πρώτες ύλες, εμπράγματα δικαιώματα, ή ενοχικά δικαιώματα 

(απαιτήσεις) ενώ η προσωπική εργασία δεν μπορεί να αποτελέσει εισφορά. 

 

2.3

Οι ΕΠΕ (όπως και η ΑΕ) εντάσσονται στην Γ’ κατηγορία τήρησης βιβλίων από τον χρόνο 

έναρξης εργασιών ανεξάρτητα από το ύψος των εισόδων ή το επάγγελμα που ασκούν. 

Επομένως ,κράτα βιβλία με την διπλογραφική μέθοδο. 

. ΛΟΓΙΣΤΙΚΑ ΒΙΒΛΙΑ Ε.Π.Ε. 

Αναλυτικά είναι τα εξής : 

1. Βιβλίο απογραφών και ισολογισμών

2. 

: Στο βιβλίο κατ’ αρχήν καταχωρείται η 

απογραφή έναρξης και κατόπιν στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως καταχωρείται η 

απογραφή και ο ισολογισμός τέλους χρήσης. Οι ισολογισμοί συνοδεύονται από 

ανάλυση αποτελεσμάτων χρήσης.  

Γενικό καθολικό

3. 

: στους λογαριασμούς στου οποίου μεταφέρονται όλες οι έγγραφες 

από το συγκεντρωτικό ημερολόγιο. 

Αναλυτικά καθολικά 

4. 

: που τηρούνται σε βιβλία ή καρτέλες. 

Ισοζύγιο 
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5. Βιβλίο εταίρων: 

6. Βιβλίο πρακτικών συνελεύσεων 

στο οποίο καταχωρούνται τα ονόματα των εταίρων, η διεύθυνση τους 

,οι εισφορές τους καθώς και οι επερχόμενες αλλαγές στα πρόσωπα τους. 

7. Βιβλίο πρακτικών διαχειρίσεως 

8. Μητρώο πάγιων περιουσιακών στοιχείων 

Επίσης, υπάρχουν και κάποια βιβλία μη υποχρεωτικά όπως: 

1. Βιβλίο αποθήκης 

2. Βιβλίο επενδύσεων 

Όλα τα παραπάνω βιβλία εκτός των αναλυτικών καθολικών πρέπει να είναι 

ενημερωμένα από την αρμόδια Δ.Ο.Υ. Ειδικά, τη θεώρηση των βιβλίων 

πρακτικών διαχειρίσεως και εταίρων ορίζεται από το άρθρο 25 του  Ν 3190/1955. 

Σήμερα όλο και περισσότερες εταιρείες ενημερώνουν τα βιβλία τους μέσω 

ηλεκτρονικού υπολογιστή .Έτσι μέσω της μηχανογραφημένης λογιστικής και των 

λογιστικών προγραμμάτων ενημερώνεται μόνο το ημερολόγιο και έτσι παρέχεται 

άμεση ενημέρωση της εταιρείας από όλους τους λογαριασμούς των καθολικών. 

 

Η οργάνωση και διοίκηση της Ε.Π.Ε, σύμφωνα με το νόμο 3190/1955 διέπεται από τα άρθρα 

10-29. Στα άρθρα αυτά, ρυθμίζονται τόσο η εσωτερική δομή της εταιρείας όσο και η 

λειτουργία αυτής. 

2.4. ΟΡΓΑΝΑ Ε.Π.Ε. 

Τα  βασικά όργανα της ΕΠΕ είναι: 

1) Η Συνέλευση των εταίρων 

2) Ο Διαχειριστής ή διαχειριστές 

3) Ο ελεγκτής  αν πρόκειται για μεγάλη Ε.Π.Ε 

Ο τρόπος λειτουργίας των οργάνων αυτών ρυθμίζεται αναγκαστικά από τον νόμο 3190/1955 

και συμπληρωματικά από το καταστατικό της εταιρείας. 
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2.4.1. Γενική Συνέλευση των εταίρων 

Η Γενική Συνέλευση των εταίρων αποτελεί το ανώτατο όργανο της ΕΠΕ και είναι αντίστοιχο 

της Γενικής Συνέλευσης των μετοχών της Α.Ε., εδώ διαπιστώνεται το κεφαλαιακό στοιχείο 

της εταιρείας. Διακρίνεται σε τακτική, έκτακτη και καταστατική. 

Τακτική Γενική Συνέλευση: είναι η συνέλευση που συγκαλείται υποχρεωτικά τουλάχιστον 

μια φορά το χρόνο και μέσα σε τρεις μήνες από την λήξη της εταιρικής χρήσης .Η συνέλευση 

αποφασίζει για τον διορισμό τον διαχειριστών καθώς και για έγκριση του ισολογισμού και 

διάθεση κερδών. 

Έκτακτη Γενική Συνέλευση: όταν συγκαλείται έκτακτα για να αποφασίσει για διάφορα 

θέματα που μπορεί να προκύψουν. Επίσης οι εταίροι σε περίπτωση που είναι όλοι παρόντες 

μπορούν να αποφασίσουν για οποιοδήποτε θέμα αρμοδιότητας της γενικής συνέλευσης. 

Καταστατική Γενική Συνέλευση

μεγαλύτερης  σημασίας θέματα και κυρίως θέματα που αφορούν την τροποποίηση 

καταστατικού (άρθρο 38).Απαιτείται πλειοψηφία τριών τετάρτων του συνολικού αριθμού των 

εταίρων οι οποίοι εκπροσωπούν τα τρία τέταρτα του συνολικού εταιρικού κεφαλαίου. 

: συγκαλείται για να αποφασίσει πάνω σε  

• Τα θέματα που αποφασίζει η καταστατική συνέλευση είναι τα εξής:  

• Τροποποίηση καταστατικού 

• Έγκριση των οικονομικών καταστάσεων και της διάθεσης των κερδών 

1. Διορισμός και ανάκληση διαχειριστών 

2. Παράταση της διάρκειας και λύσης της εταιρείας 

3. Οποιοδήποτε άλλο θέμα 

 

 
2.4.2. Διαχειριστής/ές: 
 

Μπορεί να ορισθεί, είτε με τα καταστατικό είτε με απόφαση από την Συνέλευση των εταίρων 

,ένας από τους εταίρους ή ακόμα και πρόσωπο που να μην έχει την ιδιότητα του εταίρου. 

Επίσης ,μπορεί να ορισθούν και περισσότεροι διαχειριστές οπότε αποφασίζουν συλλογικά. Σε 

περίπτωση που δεν προβλέπεται από το καταστατικό  η δεν ορίστηκε από την γενική 

συνέλευση τα καθήκοντα τα αναλαμβάνουν όλοι οι εταίροι οι οποίοι ενεργούν συλλογικά. 

Σύμφωνα με το άρθρο 17 του Ν.3190/1955 σε περίπτωση που οριστεί διαχειριστής που δεν 

είναι εταίρος δεν πρέπει να έχει την ιδιότητα δημόσιου υπάλληλου ή καθηγητή ανώτατης 
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σχολής ,ΤΕΙ ή δικηγόρου. Η θητεία των διαχειριστών μπορεί να είναι ορισμένου ή αορίστου 

χρόνου, ανάλογα 

με τις διατάξεις του καταστατικού και τις αποφάσεις της ΓΣ. 

Η αμοιβή του διαχειριστή/ων εάν δεν ορίζεται καταστατικά ορίζεται υποχρεωτικά με 

απόφαση της ΓΣ. Η αμοιβή μπορεί να είναι είτε μισθός με την μορφή εξαρτημένης εργασίας 

ή συμμετοχή στα κέρδη. Εάν η εταιρεία δεν έχει κέρδη ο διαχειριστής/ές δεν αμείβονται. 

. 

Ο διαχειριστής/ές είναι υπεύθυνος για την τήρηση βιβλίων που ορίζονται από την νομοθεσία 

καθώς επίσης και τα ακόλουθα βιβλία: 

• Βιβλίο εταίρων, στο οποίο καταγράφονται τα στοιχεία ταυτότητας του κάθε εταίρου 

,οι εισφορές καθώς και κάθε μεταβολή στα πρόσωπα των εταίρων. 

• Βιβλίο πρακτικών συνελεύσεων, στο οποίο καταγράφονται οι αποφάσεις που 

λαμβάνονται από την γενική συνέλευση 

• Βιβλίο πρακτικών διαχειρίσεως, στο οποίο καταγράφονται οι αποφάσεις των 

διαχειριστών. 

Σύμφωνα με άρθρο 21 του νόμου 3190/1955 οι διαχειριστές της ΕΠΕ υπογράφουν για 

την εταιρία σε σημείο κάτω από την εταιρική επωνυμία. Αυτό σημαίνει πως για να 

είναι έγκυρο ένα έγγραφο θα πρέπει να φέρει τόσο την σφραγίδα της εταιρίας, όσο και 

την υπογραφή του διαχειριστή. 

Η ανάκληση των διαχειριστών γίνεται σε περιπτώσεις που κρίνεται απαραίτητο από 

την Γενική Συνέλευση των εταίρων. 

 

 

2.4.3. Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
 

Η Γενική Συνέλευση των εταίρων της Ε.Π.Ε, η οποία είναι ανάλογη με την γενική 

συνέλευση των μετοχών της Α.Ε συγκαλείται από τον διαχειριστή ή τους διαχειριστές με 

την αποστολή έγγραφης πρόσκλησης και ενημέρωσης  για τα θέματα του θα συζητηθούν. 

Δικαίωμα παρακολούθησης της συνέλευσης  έχουν όσοι εταίροι είναι γραμμένοι στο 

βιβλίο εταίρων. 

Στην περίπτωση που ο έτερος αρνηθεί να υπογράψει πως παρέλαβε την πρόσκληση η 

επίδοση της πρέπει να γίνει ξανά με δικαστικό επιμελητή. 
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Επίσης, η συνέλευση  μπορεί να γίνει ακόμα και αν δεν έχουν αποσταλεί προσκλήσεις με 

την προϋπόθεση να συμφωνούν όλοι οι εταίροι. 

Αυτόκλητη συνέλευση:

προβλέπει ότι εφ’ όσον είναι σύμφωνοι όλοι οι εταίροι μπορεί να συνέλθει η 

 Η παράγραφος 4 του άρθρου 10 του Ν.3190/55 

συνέλευση και χωρίς να προηγηθεί η αποστολή προσκλήσεων. Επίσης, αν όλοι 

οι εταίροι είναι παρόντες και δεν έχει κανείς αντίρρηση, εγκύρως αποφασίζουν 

για κάθε θέμα αρμοδιότητος 

. Τόπος συγκλήσεως της συνελεύσεως. Ο τόπος στον οποίο πραγματοποιούνται οι Γενικές 

Συνελεύσεις δεν είναι κάποιος συγκεκριμένος. Εάν δεν αναφέρεται στο καταστατικό ο τόπος 

τότε οι διαχειριστές ορίζουν τον τόπο ο οποίος θα πρέπει να αναγράφεται στην πρόσκληση 

που θα αποστείλουν στους εταίρους. Συνήθως είναι η έδρα της εταιρείας. 

Χρόνος συγκλήσεως της συνελεύσεως

υποχρεωτικά τουλάχιστον μια φορά τον χρόνο και εντός τριών μηνών από τη 

. Η συνέλευση συγκαλείται 

λήξη της εταιρικής χρήσεως. Δηλαδή, μια εταιρία περιορισμένης ευθύνης, που η 

χρήση της λήγει την 31 Δεκεμβρίου πρέπει να συγκαλέσει την τακτική ετήσια 

συνέλευση των εταίρων της εντός τριών μηνών, δηλαδή μέχρι 31 Μαρτίου του 

επόμενου έτους. Η συνέλευση αυτή εγκρίνει και τον ισολογισμό της κληθείσας 

χρήσεως, οπότε η δήλωση εισοδήματος (για τα εισοδήματα αυτής της χρήσεως) 

υποβάλλεται μέχρι 10 Μαΐου (άρθρου 17 παράγραφος 1 Ν.2065/92). 

Εάν η συνέλευση αυτή δεν συγκληθεί στο χρονικό διάστημα των τριών μηνών 

από τη λήξη της διαχειριστικής περιόδου, από τους διαχειριστές, η σύγκληση 

μπορεί να γίνει από κάθε εταίρο (άρθρο 10 παράγραφος 3 Ν.3190/55) με τις 

προϋποθέσεις του άρθρου 11 του ίδιου νόμου. 

 
2.4.4. Δικαίωμα στην Συνέλευση 

 
Κάθε εταίρος έχει τόσους ψήφους, όσα εταιρικά μερίδια διαθέτει στο κεφάλαιο 

της εταιρίας .Άρα δικαίωμα ψήφου δεν έχουν οι διαχειριστές σε περίπτωση που δεν είναι 

εταίροι της Ε.Π.Ε.  Τα εταιρικά μερίδια εκάστου εταίρου αναγράφονται στο 

καταστατικό (είτε στο αρχικό είτε στο τροποποιημένο) αλλά και στη μερίδα του στο βιβλίο 

των εταίρων. Οι ψήφοι είναι όσοι και τα εταιρικά μερίδια και μοιράζονται ανάλογα με το 

ποσοστό συμμετοχής του κάθε εταίρου. Σύμφωνα με το άρθρο 12, παράγραφος 2 του Ν 
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3190/1955 το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκηθεί από τον εταίρο, όταν πρόκειται να 

ληφθεί απόφαση 

αναφερόμενη στην απαλλαγή του από την ευθύνη ή στην έγερση 

αγωγής κατ’ αυτού για πράξεις ή παραλήψεις του. 

Σε περίπτωση που ο εταίρος δεν μπορεί να παραβρεθεί στην γενική συνέλευση τότε σύμφωνα 

με το γενικό πλαίσιο περί αντιπροσώπευσης το δικαίωμα της ψήφου μπορεί να ασκηθεί από 

τον νόμιμο αντιπρόσωπο που ενεργεί σύμφωνα με τις αποφάσεις του εταίρου. 

 
2.4.5. Αρμοδιότητες της Συνέλευσης 

 
Σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 14 του Ν 3190/1955 ορίζεται ότι η Συνέλευση των 

εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της ΕΠΕ και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική 

υπόθεση  και η απόφαση της είναι δεσμευτική για το όργανα της. Στις αρμοδιότητες της είναι 

να αποφασίζει και για την τροποποίηση του καταστατικού της εταιρείας. Απαιτείται 

αυξημένη πλειοψηφία της τάξης ¾  του συνόλου των εταίρων, που εκπροσωπούν τα ¾ του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

Ακόμα μια αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης είναι να αποφασίζει για τον αν θα εγείρει 

αγωγή και η εταιρία θα αξιώσει απαιτήσεις εναντίον των οργάνων της ίδιας ή των εταίρων, οι 

οποίες  απορρέουν από πράξεις ή παραλείψεις κατά την σύσταση ή τη λειτουργία της. 

Επίσης, είναι αρμόδια να παίρνει αποφάσεις για οποιοδήποτε ζήτημα προκύπτει και δεν 

υπάρχουν σαφείς εντολές. 
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2.5. ΛΥΣΗ- ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ Ε.Π.Ε

2.5.1. Λύση Ε.Π.Ε. 

. 

Με τον όρο λύση εννοούμε ότι από συγκεκριμένη  χρονολογία σταματά οποιαδήποτε 

επιχειρηματική δραστηριότητα και η επιχείρηση μπαίνει σε φάση εκκαθάρισης. 

Η ΕΠΕ λύεται για τους λόγους που αναφέρονται στον νόμο Ν.3190/1955 και είναι: 

• Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων υπό ορισμένες προϋποθέσεις 

• Με την κήρυξή της σε πτώχευση 

• Με την πάροδο της διάρκειας της 

• Με δικαστική απόφαση για σπουδαίο λόγο 

Η πτώχευση της Ε.Π.Ε. δεν οδηγεί στην πτώχευση και το υς εταίρους της,  δηλαδή 

συμβαίνει το αντίθετο από ότι συμβαίνει στις προσωπικές εταιρείες αλλά δεν μπορεί και η 

πτώχευση ενός εταίρου της Ε.Π.Ε να επιφέρει την λύση της εκτός 

και η πτώχευση ενός  και αν το ορίζει το καταστατικό. 

Η λύση της εταιρείας υπόκειται στην δημοσιότητα και έτσι πρέπει να γνωστοποιείται 

στην αρμόδια Δ.Ο.Υ. 

Από την ημέρα που αποφασίζεται η λύση της εταιρείας αρχίζει το στάδιο της 

εκκαθάρισης. Ο σκοπός της διαδικασίας αυτής είναι να ρευστοποιηθεί το ενεργητικό 

και να καλυφθεί το παθητικό δηλαδή εξόφληση των υποχρεώσεων. Πρώτα, γίνεται η 

εξόφληση των οφειλών προς τους τρίτους δανειστές της εταιρείας μετά εξοφλούνται 

οι υποχρεώσεις της εταιρείας προς τους εταίρους και ότι περισσέψει διανέμεται στους 

εταίρους ανάλογα με το ποσοστό του κάθε εταίρου στο κεφάλαιο. 

Σε περίπτωση απώλειας του ½ του εταιρικού κεφαλαίου οι διαχειριστές είναι 

υποχρεωμένοι να καλέσουν την Γενική Συνέλευση των εταίρων για να αποφασιστεί η 

διάλυση της εταιρείας ή η μείωση του εταιρικού κεφαλαίου. Αν όμως δεν συγκληθεί η 

συνέλευση ή δεν αποφασιστεί κάτι τέτοιο οποιοσδήποτε μπορεί να ζητήσει την 

διάλυση της εταιρείας 

Επίσης, η εταιρεία ακυρώνεται αν το κεφάλαιο της είναι κατώτερο των 4.500Ε ή αν 

στο καταστατικό δεν περιέχονται στοιχεία που ορίζει ο νόμος. 
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2.5.2. Εκκαθάριση Ε.Π.Ε. 

 
Μετά την λύση της εταιρείας γίνεται η εκκαθάριση σύμφωνα να με το άρθρο 46 του 

αστικού κώδικα εκτός και αν η λύση προέρχεται από την κήρυξη της εταιρείας σε 

πτώχευση. 

Η εκκαθάριση γίνεται συνήθως από τους διαχειριστές σε είτε επειδή αναφέρεται στο 

καταστατικό είτε επειδή έχει αποφασιστεί από την Γενική Συνέλευση .Σε περίπτωση 

που υπάρχει σοβαρός λόγος  μετά από αίτηση των εταίρων οι όποιοι εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το 10 % του κεφαλαίου γίνεται ανάκληση των εκκαθαριστών από το 

δικαστήριο και διορίζονται νέοι εκκαθαριστές .Οι υποχρεώσεις των εκκαθαριστών 

είναι: 

 Τακτοποίηση όλων των υποθέσεων που εκκρεμούν  

 Ρευστοποίηση της εταιρικής περιουσίας 

 Εξόφληση των υποχρεώσεων 

 Είσπραξη των απαιτήσεων 

Μέχρι να ολοκληρωθεί η εκκαθάριση οι εκκαθαριστές είναι υποχρεωμένοι να 

συντάσσουν απογραφή και ισολογισμό για κάθε διαχειριστική χρήση. Όσο 

διάστημα κρατά η εκκαθάριση η εταιρεία είναι υποχρεωμένη να αναγράφει στην 

επωνυμία «υπό εκκαθάριση» .Μόλις ολοκληρωθεί  η εκκαθάριση δημοσιεύεται 

και ο τελευταίος ισολογισμός τον οποίο υποβάλλουν στην συνέλευση των εταίρων 

για να εγκριθεί. Το προϊόν της εκκαθαρίσεως διανέμεται στους εταίρους ανάλογα 

με το ποσοστό της συμμετοχής τους στην εταιρεία. Σε περίπτωση που στο 

ποσοστό της διανομής υπάρχουν και ακίνητα η αξία αυτών υπόκειται σε φόρο 

μεταβιβάσεως ακίνητων με μειωμένο συντελεστή. Η μεταβίβαση της κυριότητας 

των ακινήτων στα μέλη γίνεται με συμβολαιογραφικό έγγραφο βάση νόμου και 

ακλουθεί η διαδικασία μεταγραφής στο οικείο υποθηκοφυλακείο. 
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2.5.3. Τροποποίηση καταστατικού 

Τροποποίηση στο καταστατικό μπορεί να γίνει με απόφαση της γενικής συνέλευσης των 

εταίρων. Για να τροποποιηθεί ή να προστεθεί νέα διάταξη θα πρέπει η απόφαση της γενικής 

συνέλευσης να λαμβάνει πλειοψηφία ¾ , οι οποίοι εκπροσωπούν τα ¾ του εταιρικού 

κεφαλαίου. Κάθε τροποποίηση του καταστατικού πρέπει να περιβληθεί τον τύπο του 

συμβολαιογραφικού εγγράφου ,αλλιώς θεωρείται άκυρη, και να ακολουθείται από 

διατυπώσεις δημοσιότητας. 

Η διαδικασία τροποποίησης του καταστατικού είναι η ακόλουθη: 

To πρακτικό της συνέλευσης που πάρθηκε η απόφαση καταχωρείται στο βιβλίο πρακτικών   

συνελεύσεων. Επικυρωμένο αντίγραφο του πρακτικού προσκομίζεται στον συμβολαιογράφο 

όπου παρουσία των εταίρων συντάσσεται και υπογράφεται η σχετική συμβολαιογραφική 

πράξη. 

Αντίγραφο προσκομίζεται στην αρμόδια Δ.Ο.Υ. Έπειτα αντίγραφο θα προσκομισθεί στο 

Ταμείο Συντάξεως Νομικών και στο Ταμείο Πρόνοιας Δικηγόρων και στο επιμελητήριο 

αντίγραφο υποβάλλεται στο Πρωτοδικείο για να καταχωρηθεί στα βιβλία των εταιρειών και 

χορηγείται θεωρημένο αντίγραφο του τροποποιημένου καταστατικού. Τέλος, περίληψη του 

καταστατικού δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Οι πιο σημαντικές τροποποιήσεις καταστατικού αφορά την αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου 

, την μείωση του εταιρικού κεφαλαίου καθώς επίσης και την μετατροπή και την συγχώνευση 

της Ε.Π.Ε. 
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Αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου γίνεται με τροποποίηση καταστατικού έπειτα από απόφαση 

της γενικής συνέλευσης των εταίρων. 

2.6. ΑΥΞΗΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Η ανάληψη του νέου κεφαλαίου γίνεται είτε από τους ήδη υπάρχοντες εταίρους, είτε από 

τρίτους που θα αποτελούν τους νέους εταίρους. 

Κατά την αύξηση παρέχεται το νόμο το δικαίωμα προτίμησης των εταίρων για την ανάληψη 

των εταίρων για την ανάληψη των νέων μεριδίων ανάλογα με την συμμετοχή τους στην 

εταιρεία. Τα νέα μερίδια πρέπει να έχουν την ίδια ονομαστική αξία με τα παλιά. Εάν η 

αύξηση γίνεται με εισφορές σε είδος θα πρέπει να καταρτιστεί επιτροπή η οποία θα εκτιμήσει 

την αξία των εισφερόμενων ειδών .Η έκθεση δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως πριν από την σύνταξη του συμβολαιογραφικού έγγραφου. 

Το εταιρικό κεφάλαιο μπορεί να αυξηθεί για τους εξής λόγους: 

1. Με την απορρόφηση άλλης εταιρείας 

2. Με την αύξηση της ονομαστικής αξίας των παλιών μεριδίων 

3. Με την αύξηση των εταιρικών μεριδίων, αυτή η αύξηση γίνεται με την έκδοση νέων 

μεριδίων. 

4. Με την κεφαλαιοποίηση του αποθεματικού .Αυτή η αύξηση μπορεί να γίνει με 2 

τρόπους: είτε με την αύξηση της ονομαστικής αξίας των παλαιών μεριδίων, είτε με 

την έκδοση νέων μεριδίων. 

 

Μείωση του εταιρικού κεφαλαίου μπορεί να γίνει με την τροποποίηση καταστατικού 

έπειτα από απόφαση της γενικής συνέλευσης όπως γίνεται και στην αύξηση του εταιρικού 

κεφαλαίου. Στην απόφαση πρέπει να αναγράφεται ο λόγος της μείωσης, το ποσό αυτής 

και ο τρόπος που θα πραγματοποιηθεί η μείωση. 

2.7. ΜΕΙΩΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Η απόφαση της συνέλευσης δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και σε μια 

τουλάχιστον τοπική εφημερίδα όπου είναι η έδρα της εταιρείας .Έπειτα ακολουθεί 

συμβολαιογραφικό έγγραφο που θα πρέπει να υπογραφεί αφού περάσουν δυο μήνες από 
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την δημοσίευση της απόφασης της συνέλευσης οπότε και θα μπορεί να γίνει η μείωση του 

κεφαλαίου. 

Μετά την υπογραφή του συμβολαιογραφικού εγγράφου γίνεται κατάθεση και θεώρηση 

του αντίγραφου από την αρμόδια Δ.Ο.Υ και καταχώρηση του στα βιβλία των εταιριών 

του Πρωτοδικείου όπου έχει έδρα η εταιρεία. Η περίληψη   του έγγραφου όπου εγκρίνεται 

η μείωση του εταιρικού κεφαλαίου δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η μείωση του εταιρικού κεφαλαίου μπορεί να γίνει με τους εξής τρόπους: 

1. Με μείωση του αριθμού των εταιρικών μεριδίων 

2. Με μείωση της ονομαστικής αξίας των μεριδίων 

3. Με συνδυασμό και των δύο τρόπων 

Το εταιρικό κεφάλαιο δεν θα πρέπει να είναι κατώτερο από αυτό που προβλέπει ο 

νόμος και ούτε η αξία του κάθε μεριδίου να είναι μικρότερη των 30 €. 

 

Η μείωση του εταιρικού κεφαλαίου διακρίνεται σε : 

Α) προαιρετική, που μπορεί να αποβλέπει: 

-στην κάλυψη ζημιάς 

-στο να αποσυρθούν πλεονάζοντα κεφάλαια 

Β) υποχρεωτική, λόγω : 

-εξόδου ή αποκλεισμού εταίρου 

-απώλειας του 50 % του εταιρικού κεφαλαίου 
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2.8. ΜΕΤΑΤΡΟΠΕΣ- ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΕΙΣ 

2.8.1 Συγχώνευση Ε.Π.Ε. 
 

Η συγχώνευση δυο ή περισσότερων Ε.Π.Ε  σε μια περιορισμένης ευθύνης είναι ένα 

συνηθισμένο φαινόμενο. Έχουν σκοπό να αποφύγουν οι εταιρείες των συναγωνισμό 

μεταξύ τους ή να αποκτήσουν μεγαλύτερη οικονομική αντοχή. 

Η συγχώνευση μπορεί να γίνει είτε με την διάλυση όλων των συγχωνευόμενων και τη 

σύσταση νέας είτε με την απορρόφηση  από μια Ε.Π.Ε σε μια άλλη ή άλλες 

περιορισμένης ευθύνης. 

Απαιτείται απόφαση των συνελεύσεων με αυξημένη απαρτία για να γίνει η 

συγχώνευση. Η περίληψη των αποφάσεων των συγχωνευόμενων εταιρειών πρέπει να 

δημοσιευθεί μια φορά στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και δυο φορές σε μια 

ημερήσια εφημερίδα που εκδίδεται στην έδρα της εταιρείας. Η συγχώνευση 

πραγματοποιείται μόνο ύστερα από την πάροδο δυο μηνών από την δημοσίευση της 

περίληψης και εντός αυτής της προθεσμίας κανένας από του δανειστές της 

συγχωνευόμενης δεν έχει διατυπώσει αντίρρηση για την συγχώνευση .Αν 

διατυπωθούν αντιρρήσεις ματαιώνεται η συγχώνευση εκτός εάν το δικαστήριο έπειτα 

από αίτηση μιας από τις ενδιαφερόμενες εταιρείες επιτρέψει την συγχώνευση παρά τις 

αντιρρήσεις. Η μεταβίβαση της περιουσίας γίνεται με αύξηση του εταιρικού 

κεφαλαίου της συγχωνεύσουσας εταιρείας και για το λόγο αυτό απαιτείται αποτίμηση 

των περιουσιακών στοιχείων. 

Η σύμβαση καταρτίζεται με συμβολαιογραφικό έγγραφο και πρέπει να περιλαμβάνει 

τις διατάξεις του νόμου και να υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

2.8.2 Μετατροπή Ε.Π.Ε. 

 
Μετατροπή υπάρχει όταν μια επιχείρηση αλλάζει νομικό τύπο και γίνεται για 

παράδειγμα από Ο.Ε σε Ε.Ε ή σε Ε.Π.Ε ή σε Α.Ε και αντίστροφα. Οι  εταιρείες που 

μετασχηματίζονται βάση των νόμων 2190/1920 και 3190/1955 δεν αλλάζουν νομικό 

πρόσωπο αλλά εταιρικό τύπο. 

Κατά την μετατροπή μπορεί η παλιά εταιρεία να διαλυθεί και να εισφέρει τα 

ενεργητικά και τα παθητικά στοιχεία της στην νέα εταιρεία ή ακόμα μπορεί να 
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διατηρηθεί η νομική της προσωπικότητα της εταιρείας και να αλλάξει μόνο ο τύπος 

της. 

Η μετατροπή της Ο.Ε ή Ε.Ε σε Ε.Π.Ε

Η συμφωνία των εταίρων πρέπει να γίνει με συμβολαιογραφικό έγγραφο το οποίο 

πρέπει να περιέχει τα στοιχεία που προβλέπονται από το νόμο για την σύσταση της 

Ε.Π.Ε., να γίνει εκτίμηση των περιουσιακών στοιχείων της μετατρεπόμενης εταιρείας 

από επιτροπή εφόσον υπάρχουν εισφορές σε είδος και να γίνει δημοσίευση της 

συμφωνίας για μετατροπή. 

 για την μετατροπή απαιτείται η συναίνεση 

των εταίρων εκτός και αν προβλέπει διαφορετικά το καταστατικό. 

Η νέα Ε.Π.Ε μπορεί να διατηρήσει την επωνυμία της προσωπικής εταιρείας που 

μετατράπηκε αλλά να προστεθούν σ’ αυτή  οι λέξεις «ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ 

ΕΥΘΥΝΗΣ» . 

Η μετατροπή της Α.Ε σε Ε.Π.Ε 

Οι απαραίτητες πράξεις για τη πραγματοποίηση της μεταβολής δεν υπόκεινται στην 

καταβολή  φόρου τέλους ή δικαιώματος υπέρ του Δημοσίου ή υπέρ τρίτων εκτός εάν: 

για την μετατροπή της απαιτείται απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης η οποία πρέπει να ληφθεί με αυξημένη απαρτία δηλ. θα πρέπει 

να παρίσταται τα 2/3 των μετόχων. Αν δεν υπάρχει απαρτία τότε καλείται νέα 

συνέλευση. Για τη μετατροπή της Α.Ε. σε Ε.Π.Ε. απαιτείται να προηγηθεί εκτίμηση 

των περιουσιακών στοιχείων της Α.Ε από επιτροπή. Η έκθεση της επιτροπής πρέπει 

να δημοσιευτεί  στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως πριν την σύνταξη του 

συμβολαιογραφικού εγγράφου μετατροπής της Α.Ε  σε Ε.Π.Ε. 

1. Το ενεργητικό και το παθητικό της μετατρεπόμενης εταιρείας δεν υφίσταται 

καμιά αλλαγή 

2. Οι μέτοχοι της μετατρεπόμενης εταιρείας μετέχουν σε νέα Ε.Π.Ε με ίση ή 

ανάλογη μερίδα με εκείνης που είχαν στην Α.Ε. 

Η μετατροπή της Ε.Π.Ε σε Α.Ε 

Όλα τα περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας πρέπει να εκτιμηθούν από επιτροπή. 

απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

εταίρων της Ε.Π.Ε που λαμβάνεται με πλειοψηφία ¾  του συνόλου των εταίρων οι 

οποίοι εκπροσωπούν τα ¾ του εταιρικού κεφαλαίου. 

Το κατώτερο όριο κεφάλαιο της προκύπτουσας Α.Ε δεν μπορεί να είναι μικρότερο 

από 60.000€  ή 300.000€ ανάλογα με τον ποιο νόμο έγινε η μετατροπή. 

Η απόφαση της μετατροπής πρέπει να συνοδευτεί από συμβολαιογραφικό έγγραφο 

και να υποβληθεί στην κατά τόπους νομαρχία για έγκριση. Στη συνέχεια ακλουθούν 
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οι διατυπώσεις δημοσιότητας δηλαδή καταχώρηση στο μητρώο της Α.Ε και 

ανακοίνωση της νέας Α.Ε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η ονομαστική αξία της μετοχής πρέπει να είναι ίση ή πολλαπλάσια του εταιρικού 

μεριδίου. 

Σε περίπτωση που κάποιος εταίρος διαφωνεί με την μετατροπή μπορεί να μεταβιβάσει 

τα μερίδια σε κάποιον τρίτο και να αποχωρήσει. 

 

 

3.1. Φορολόγηση 

3. ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗ ΑΠΟΨΗ ΤΗΣ Ε.Π.Ε. 

 
Με τον νέο φορολογικό νόμο  3943/2011, ρυθμίζεται η φορολογία των νομικών προσώπων 

του άρθρου 101 του Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος, δηλαδή οι ΑΕ, οι ΕΠΕ, οι 

συνεταιρισμοί κλπ.. Η ισχύς του νόμου αυτού αφορά τα κέρδη που προκύπτουν από τη χρήση 

2010 και μετά. Με τον νόμο αυτό επανέρχεται το προηγούμενο καθεστώς που ίσχυε με τον 

Ν.3697/2008, με το οποίο υπήρχε παρακράτηση φόρου στα διανεμόμενα κέρδη, 

μεταβάλλοντας πλέον τους συντελεστές. Έτσι ο Ν.3842/2010, ένα μόλις χρόνο μετά την 

ψήφισή του, όσον αφορά την φορολογία των νομικών προσώπων που αναφέρονται παραπάνω 

δεν ίσχυσε και δεν θα ισχύσει ποτέ. 

Όσον αφορά τις νέες διατάξεις  περί Ε.Π.Ε. και Συνεταιρισμών αυτές  εξομοιώνουν τον 

τρόπο φορολογίας και παρακράτησης φόρου επί των διανεμομένων κερδών τους με τα 

ισχύοντα στις Α.Ε., δηλαδή προβλέπεται ότι εκτός από τη φορολογία του συνόλου των 

κερδών σε επίπεδο Νομικού Προσώπου και παρακράτηση φόρου επί των διανεμομένων 

κερδών αυτών. Σημειώνεται ότι οι προηγούμενες διατάξεις που ίσχυαν (εξαιρέσει των 

διατάξεων του Ν. 3842/2010) δεν προέβλεπαν καμία παρακράτηση φόρου επί των 

διανεμομένων κερδών των προσώπων αυτών. 

Αναλυτικότερα οι μεταβολές έχουν ως εξής : 
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3.2. Φορολογικός Συντελεστής 
 

Οι διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 109 του Κ.Φ.Ε., όπως αντικαθίστανται, έχουν 

εφαρμογή για τα παρακάτω νομικά πρόσωπα: 

α)  ημεδαπές ανώνυμες εταιρίες. 

β) δημόσιες, δημοτικές και κοινοτικές επιχειρήσεις και εκμεταλλεύσεις κερδοσκοπικού 

χαρακτήρα ανεξάρτητα αν αποτελούν ή όχι ίδια νομικά πρόσωπα. 

γ) συνεταιρισμοί που έχουν συσταθεί νόμιμα και οι ενώσεις τους. 

δ) Οι αλλοδαπές επιχειρήσεις που λειτουργούν με οποιονδήποτε τύπο εταιρίας, καθώς και οι 

κάθε είδους αλλοδαποί οργανισμοί που αποβλέπουν στην απόκτηση οικονομικών 

ωφελημάτων. 

ε) ημεδαπές εταιρίες περιορισμένης ευθύνης. 

Ειδικά για τα εισοδήματα οικονομικού έτους 2011 (δηλώσεις φορολογίας το 2011 για τη 

χρήση του 2010), ο συντελεστής φορολογίας ορίζεται σε είκοσι τέσσερα τοις εκατό 

(24%). Με βάση τη νέα διάταξη ορίζεται συντελεστής 20% για  τα κέρδη του οικονομικού 

έτους 2012 και μετά. Με το προηγούμενο καθεστώς προβλεπόταν σταδιακή μείωση του 

φορολογικού συντελεστή και ο συντελεστής 20% θα εφαρμοζόταν για κέρδη που θα 

προέκυπταν στις διαχειριστικές περιόδους που αρχίζουν από την 1ηΙανουαρίου 2014 και μετά. 

Επίσης, προβλέπεται ότι και τα Νομικά Πρόσωπα που θα κλείσουν υπερδωδεκάμηνη χρήση η 

οποία αναφέρεται στο οικονομικό έτος 2011 θα φορολογηθούν με συντελεστή 24%, αντί του 

προβλεπομένου 25% με τις προηγούμενες διατάξεις, καθόσον η διαχειριστική τους χρήση 

μπορεί να είχε αρχίσει  προ της 1.1.2010. 

 

3.3. Παρακράτηση φόρου στα διανεμόμενα κέρδη 
 

Με το νέο φορολογικό νόμο το ποσοστό παρακράτησης φόρου επί των διανεμομένων κερδών 

των Α.Ε. 10% αυξάνεται σε 21%  για διανομές κερδών  που εγκρίνονται από Γενικές 

Συνελεύσεις εντός του 2011 και σε 25%  για διανομές κερδών  που εγκρίνονται από Γενικές 

Συνελεύσεις από την 1.1.2012 και μετά. 

Οι έχοντες εισοδήματα, μεταξύ των οποίων περιλαμβάνονται και μερίσματα, που 

φορολογούνται με συντελεστή φόρου μέχρι 25% με βάση την κλίμακα του φόρου (για 
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μερίσματα του 2011 στο 21%)   φορολογούνται για τα μερίσματα με τις γενικές διατάξεις και 

τυγχάνουν επιστροφής φόρου του πιστωτικού υπολοίπου. Εάν τα μερίσματα αθροιζόμενα με 

τα λοιπά εισοδήματα είναι 22.000 ευρώ και κάτω, όπου ο συντελεστής της κλίμακας είναι 

24% λόγω της παρακράτησης φόρου με 25% ο μικρομέτοχος δικαιούται επιστροφής. Τα 

αντίστοιχα ποσά για τα μερίσματα που θα εγκριθούν εντός της χρήσεως 2011 θα είναι 16.000 

ευρώ και κάτω, καθόσον η παρακράτηση επί των μερισμάτων θα γίνει με συντελεστή 21%. 

Για τους έχοντες υψηλότερα εισοδήματα εξαντλείται κάθε περαιτέρω υποχρέωση  αφού το 

εισόδημα αυτό (μέρισμα)   θα έχει προέλθει ύστερα από φορολογία  με 20% σε επίπεδο 

νομικού προσώπου και 25% σε επίπεδο παρακράτησης διανεμομένων. Οι νέες αυτές 

διατάξεις περί παρακράτησης φόρου ισχύουν και επί διανομής ή κεφαλαιοποίησης  κερδών 

προηγουμένων χρήσεων. 

Πλέον, με το νέο φορολογικό νόμο, στην διάκριση σε διανεμόμενα κέρδη και μη διανεμόμενα 

με την αντίστοιχη παρακράτηση φόρου στα διανεμόμενα εντάσσονται και οι Εταιρείες 

Περιορισμένης Ευθύνης (ΕΠΕ). Με το προηγούμενο καθεστώς θεωρούνταν ότι διανέμονταν 

όλα τα κέρδη της ΕΠΕ, και αν η διάταξη δεν όριζε την διάκριση μεταξύ διανεμομένων και 

αδιανέμητων κερδών στις ΕΠΕ, θα φορολογούνταν τα συνολικά της κέρδη σαν διανεμόμενα. 

Η παρακράτηση φόρου ενεργείται κατά την καταβολή ή πίστωση των δικαιούχων με τα 

εισοδήματα αυτά και σε κάθε περίπτωση μέσα σε ένα μήνα από την έγκριση του ισολογισμού 

από την τακτική γενική συνέλευση των μετόχων. Αν διανεμηθούν μερίσματα από κέρδη 

προηγούμενων χρήσεων, η παρακράτηση φόρου ενεργείται μέσα σε ένα μήνα από τη λήψη 

της απόφασης διανομής από τη γενική συνέλευση των μετόχων. Ειδικά επί διανομής 

προμερισμάτων, η παρακράτηση φόρου ενεργείται κατά την καταβολή ή πίστωση των 

δικαιούχων με τα εισοδήματα αυτά και σε κάθε περίπτωση μέσα σε ένα μήνα από τη λήψη 

της απόφασης διανομής από το διοικητικό συμβούλιο. Ο φόρος που παρακρατείται 

αποδίδεται με την υποβολή δήλωσης στο Δημόσιο εφάπαξ μέσα στον επόμενο μήνα από 

αυτόν στον οποίο έγινε η παρακράτηση. 
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4.1. Εγγραφή σύστασης (ΗΛ/ΝΙΚ Ε.Π.Ε.) 

4. Η ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΑΠΟΨΗ ΤΗΣ Ε.Π.Ε. 

 
Η εταιρεία  «ΗΛ/ΝΙΚ Ε.Π.Ε.» συστήθηκε στις 2/01/2011 και έκανε έναρξη εργασιών στη 

Δ.Ο.Υ. στις 4/01/2011. 

 ΕΠΩΝΥΜΙΑ: « ΗΛ/ΝΙΚ ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΗΛΙΑΝΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» 

 ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ: « ΗΛ/ΝΙΚ Ε.Π.Ε. » 

 ΕΔΡΑ: Δήμος Ηλιούπολης 

 ΕΤΑΙΡΟΙ: α) ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΗΛΙΑΝΑ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ και της ΕΛΕΝΗΣ, 

β) ΑΔΑΜΗ ΝΙΚΟΛΕΤΑ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ και της ΕΥΑΓΓΕΛΙΑΣ και γ) 

ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑ του ΔΗΜΟΣΘΕΝΗ και της ΒΕΝΕΤΙΑΣ. 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ: 60.000 Ευρώ, το οποίο διαιρείται σε 1.500 εταιρικά μερίδια αξίας 40 

Ευρώ έκαστου εκ των οποίων τα 800 καταβάλλονται από τη Γιαννακοπούλου Ηλιάνα, 

τα 500 από την Αδάμη Νικολέτα και τα 200 από την Παπαδοπούλου Μαρία. 

 ΣΚΟΠΟΣ: Η εμπορία καλλυντικών. 

 ΔΙΑΡΚΕΙΑ: Αόριστος. 

 ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ: Διαχειριστές ορίζονται αμφότεροι οι ανωτέρω εταίροι. 

 

 

ΗΛ/ΝΙΚ Ε.Π.Ε. 

33. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ    

2/01/2011                  ΧΡΕΩΣΗ          ΠΙΣΤΩΣΗ 

33.03 Εταίροι- λογ/μός κάλυψης κέφ. 60.000 

33.03.00 Γιαννακοπούλου   32.000 (800x40) 

33.03.01 Αδάμη    20.000 (500x40) 

33.03.02 Παπαδοπούλου     8.000 (200x40) 
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 40. ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 40.06 Εταιρικό κεφάλαιο          60.000 

 

Κάλυψη εταιρικού κεφαλαίου σύμφωνα με το καταστατικό. 

 

 

38. ΧΡΗΜΑΤΙΚΑ ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ 

2/01/2011    ΧΡΕΩΣΗ   ΠΙΣΤΩΣΗ 

38.00 Ταμείο        60.000 

 33. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

 33.03 Εταίροι λογ/μός κάλυψης κέφ.         60.000 

 33.03.00 Γιαννακοπούλου           32.000 

 33.03.01 Αδάμη           20.000 

 33.03.02 Παπαδοπούλου            8.000 

 

Κάλυψη εισφοράς εταίρων. 

 

 

4.2.1. Αύξηση εταιρικού κεφαλαίου λόγω κεφαλαιοποίησης αδιανέμητων 
κερδών 

4.2. ΕΓΓΡΑΦΗ ΑΥΞΗΣΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
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Στις 5/05/2011 οι εταίροι αποφασίζουν αύξηση του εταιρικού τους κεφαλαίου κατά 

20.000E με τη κεφαλαιοποίηση των αδιανέμητων κερδών τους. 

 

33. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

5/05/2011                 ΧΡΕΩΣΗ          ΠΙΣΤΩΣΗ 

33.03 Εταίροι λογ/μός κάλυψης κέφ.     20.000 

33.03.00 Γιαννακοπούλου 

33.03.01 Αδάμη 

33.03.02 Παπαδοπούλου 

 40. ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 40.06 Εταιρικό κεφάλαιο     20.000 

Αύξηση εταιρικού κεφαλαίου λόγω κεφαλαιοποίησης αδιανέμητων κερδών. 

42. ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΕΙΣ ΝΕΟ 

5/05/2011                     ΧΡΕΩΣΗ          ΠΙΣΤΩΣΗ 

42.00 Υπόλοιπο κερδών εις νέο             20.000 

 33. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

33.07 Δοσοληπτικός λογ/μός ετ.     20.000 

 33.07.00 Γιαννακοπούλου 

 33.07.01 Αδάμη 

 33.07.02 Παπαδοπούλου 

Διανομή κερδών σε εταίρους. 
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33. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

5/05/2011                       ΧΡΕΩΣΗ          ΠΙΣΤΩΣΗ 

33.07 Δοσοληπτικός λογ/μός εταίρων     20.000 

33.07.00 Γιαννακοπούλου 

33.07.01 Αδάμη 

33.07.02 Παπαδοπούλου 

 33. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

33.03 Εταίροι λογ/μός κάλυψης κέφ.         20.000 

33.03.00 Γιαννακοπούλου 

33.03.01 Αδάμη 

33.03.02 Παπαδοπούλου 

Τακτοποίηση λογαριασμών. 

 

 

 

 

4.2.2. Αύξηση εταιρικού κεφαλαίου λόγω κεφαλαιοποίησης αποθεματικών 
καταστατικού 

Στις 6/06/2011 οι εταίροι της «ΗΛ/ΝΙΚ Ε.Π.Ε.» αποφασίζουν αύξηση του εταιρικού 

τους κεφαλαίου κατά 30.000 με την κεφαλαιοποίηση των αποθεματικών του 

καταστατικού. Και οι τρεις εταίροι συμμετέχουν ισομερώς. 
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33. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

6/06/2011                    ΧΡΕΩΣΗ            ΠΙΣΤΩΣΗ 

33.03 Εταίροι λογ/μός κάλυψης κέφ.      30.000 

33.03.00 Γιαννακοπούλου            10.000 

33.03.01 Αδάμη              10.000 

33.03.02 Παπαδοπούλου                        10.000 

 40. ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 40.06 Εταιρικό κεφάλαιο      30.000 

 

41. ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΑ 

6/06/2011                    ΧΡΕΩΣΗ            ΠΙΣΤΩΣΗ 

41.03 Αποθεματικά καταστατικού           30.000 

 33. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

 33.07 Δοσοληπτικός λογ/μός εταίρων    30.000 

 33.07.00 Γιαννακοπούλου      10.000 

 33.07.01 Αδάμη       10.000 

 33.07.02 Παπαδοπούλου      10.000 

Κατανομή αποθεματικών καταστατικού. 

33. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

6/06/2011                    ΧΡΕΩΣΗ            ΠΙΣΤΩΣΗ 

33.07 Δοσοληπτικός λογ/μός εταίρων 30.000 

33.07.00 Γιαννακοπούλου   10.000 

33.07.01 Αδάμη    10.000 
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33.07.02 Παπαδοπούλου   10.000 

 33. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

33.03 Εταίροι λογ/μός κάλυψης κέφ.          30.000 

33.03.00 Γιαννακοπούλου                 10.000 

33.03.01 Αδάμη                  10.000 

33.03.02 Παπαδοπούλου                             10.000 

Τακτοποίηση λογαριασμών. 

 

4.2.3. Αύξηση εταιρικού κεφαλαίου λόγω εισόδου νέου εταίρου 

Στις 7/07/2011 οι εταίροι της ΗΛ/ΝΙΚ Ε.Π.Ε. αποφάσισαν την αύξηση του εταιρικού 

τους κεφαλαίου με την είσοδο του εταίρου Νικολάου Πέτρου ο οποίος εισφέρει 

εμπορεύματα ποσού 20.000Ε και 20.000Ε σε μετρητά. 

 

33. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

7/07/2011                    ΧΡΕΩΣΗ            ΠΙΣΤΩΣΗ 

33.03 Εταίροι- λογ/μός κάλυψης κέφ.    40.000 

33.03.03 Νικολάου 

  

40. ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

40.06 Εταιρικό κεφάλαιο      40.000 

Εγγραφή κάλυψης κεφαλαίου λόγω εισόδου εταίρου Νικολάου. 

 

20. ΕΜΠΟΡΕΥΜΑΤΑ   20.000 

7/07/2011                    ΧΡΕΩΣΗ            ΠΙΣΤΩΣΗ 
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38. ΧΡΗΜΑΤΙΚΑ ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ 

38.00 Ταμείο     20.000 

 33. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

 33.Ο3 Εταίροι-λογ/μός κάλυψης κέφ.    40.000 

 33.03.03 Νικολάου 

Κάλυψη εισφοράς εταίρου Νικολάου. 

 

4.3.1. Μείωση εταιρικού κεφαλαίου λόγω απόσβεσης ζημιών παρελθουσών 
χρήσεων 

4.3. ΕΓΓΡΑΦΗ ΜΕΙΩΣΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Στις 8/08/2011 οι εταίροι αποφάσισαν μείωση κεφαλαίου κατά 36.000 ευρώ λόγω 

απόσβεσης ζημιών προηγούμενων χρήσεων. Οι εταίροι συμμετέχουν ισομερώς. 

 

40. ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

8/08/2011                     ΧΡΕΩΣΗ       ΠΙΣΤΩΣΗ 

40.06 Εταιρικό κεφάλαιο   36.000 

 33. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

 33.07 Δοσοληπτικός λογ/μος εταίρων    36.000 

 33.07.00 Γιαννακοπούλου      12.000 

 33.07.01 Αδάμη       12.000 

 33.07.02 Παπαδοπούλου      12.000 

Μείωση κεφαλαίου για απόσβεση ζημιών. 
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33. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

8/08/2011                     ΧΡΕΩΣΗ       ΠΙΣΤΩΣΗ 

33.07 Δοσοληπτικός λογ/μός εταίρων 36.000 

33.07.00 Γιαννακοπούλου   12.000 

33.07.01 Αδάμη    12.000 

33.07.02 Παπαδοπούλου   12.000 

 42. ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΕΙΣ ΝΕΟ 

 42.02 Υπόλοιπο ζημιών παρελθουσών χρήσεων  36.000 

Απόσβεση ζημιών. 

 

 

4.3.2. Μείωση εταιρικού κεφαλαίου λόγω εξόδου εταίρου (Παπαδοπούλου). 

Στις 9/09/2011 η Παπαδοπούλου με την έξοδό της από την ΗΛ/ΝΙΚ Ε.Π.Ε. 

πραγματοποίησε μείωση του εταιρικού κεφαλαίου της επιχείρησης. Η μερίδα της, 

ύψους 8.000 ευρώ επιστρέφεται σε μετρητά. 

 

 

 

40. ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

9/09/2011          ΧΡΕΩΣΗ            ΠΙΣΤΩΣΗ 

40.06 Εταιρικό κεφάλαιο  8.000 

 33. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

 33.07 Δοσοληπτικός λογ/μός εταίρων   8.000 

 33.07.02 Παπαδοπούλου 
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Μείωση εταιρικού κεφαλαίου λόγω εξόδου εταίρου Γ, Παπαδοπούλου. 

 

 

33. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

9/09/2011                   ΧΡΕΩΣΗ                  ΠΙΣΤΩΣΗ 

33.07 Δοσοληπτικός λογ/μός εταίρων 8.000 

33.07.02 Παπαδοπούλου 

 38. ΧΡΗΜΑΤΙΚΑ ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ 

 38.00 Ταμείο       8.000 

Επιστροφή- καταβολή εισφοράς σε εταίρο Γ, Παπαδοπούλου. 

 

 

4.3.3. Μείωση εταιρικού κεφαλαίου λόγω πλεονάσματος κεφαλαίου. 

Στις 10/10/2011 αποφασίστηκε και από τους τρείς εταίρους η μείωση του εταιρικού 

κεφαλαίου της εταιρείας ΗΛ/ΝΙΚ Ε.Π.Ε. κατά 25.000 ευρώ καθώς κρίθηκε πλεονάζον. 

Οι εταίροι συμμετέχουν με 20%, 30% και 50%. (Παπαδοπούλου, Αδάμη, 

Γιαννακοπούλου) Η κάλυψη γίνεται σε μετρητά. 

 

 

40. ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

10/10/2011                   ΧΡΕΩΣΗ                  ΠΙΣΤΩΣΗ 

40.06 Εταιρικό κεφάλαιο       25.000  

 33. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

 33.07 Δοσοληπτικός λογ/μός εταίρων   25.000 
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 33.07.00 Γιαννακοπούλου    12.500 (25.000x0,5) 

 33.07.01 Αδάμη     7.500 (25.000x0,3) 

 33.07.02 Παπαδοπούλου     5.000 (25.000x0,2) 

Μείωση εταιρικού κεφαλαίου λόγω πλεονάσματος. 

 

33. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

10/10/2011                   ΧΡΕΩΣΗ                  ΠΙΣΤΩΣΗ 

33.07 Δοσοληπτικός λογ/μός εταίρων 25.000 

33.07.00 Γιαννακοπούλου   12.500 (25.000x0,5) 

33.07.01 Αδάμη    7.500 (25.000x0,3) 

33.07.02 Παπαδοπούλου   5.000 (25.000x0,2) 

 38. ΧΡΗΜΑΤΙΚΑ ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ 

 38.00 Ταμείο        25.000 

Καταβολή εισφορών σε εταίρους Γιαννακοπούλου, Αδάμη, Παπαδοπούλου. 

 

 

 

4.4. Εγγραφή προσδιορισμού πληρωτέου φόρου εισοδήματος και διάθεσης    
κερδών σε εταίρους.                              

Η ΗΛ/ΝΙΚ Ε.Π.Ε. παρουσίασε για τη χρήση 2011 λογιστικά κέρδη 110.000 ευρώ. Οι 

τρείς εταίροι συμμετέχουν με ποσοστά συμμετοχής στο αποτέλεσμα 50%, 30% και 

20%, αντίστοιχα. (Γιαννακοπούλου, Αδάμη, Παπαδοπούλου) Οι εταίροι έχουν 

αποφασίσει τον σχηματισμό του ελάχιστου νόμιμου ποσοστού για τακτικό 

αποθεματικό και τη διανομή του υπολοίπου των κερδών. 
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Φόρος εισοδήματος= φορολογητέα κέρδη x φορολογικός συντελεστής 

Φόρος εισοδήματος= 110.000 x 24% = 26.400 ευρώ 

 

86. ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΧΡΗΣΕΩΣ 

1/01/2012                   ΧΡΕΩΣΗ                    ΠΙΣΤΩΣΗ 

86.99 Καθαρό αποτ/σμα χρήσης  110.000 

 88. ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΠΡΟΣ ΔΙΑΘΕΣΗ 

 88.00 Καθαρό κέρδος χρήσης     110.000 

Μεταφορά από λογαριασμό σε λογαριασμό. 

88. ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΠΡΟΣ ΔΙΑΘΕΣΗ 

1/01/2012                   ΧΡΕΩΣΗ                    ΠΙΣΤΩΣΗ 

88.00 Καθαρό κέρδος χρήσης  110.000 

 88. ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΠΡΟΣ ΔΙΑΘΕΣΗ 

 88.99 Κέρδη προς διάθεση      110.000 

Μεταφορά από λογαριασμό σε λογαριασμό. 

 

 

88. ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΠΡΟΣ ΔΙΑΘΕΣΗ 

1/01/2012                   ΧΡΕΩΣΗ                    ΠΙΣΤΩΣΗ 

88.08 Φόρος εισοδήματος   26.400 

 54. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΠΟ ΦΟΡΟΥΣ-ΤΕΛΗ 

 54.07 Φόρος εισοδήματος φορολογητέων κερδών  26.400 

Προσδιορισμός φόρου εισοδήματος. 
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88. ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΠΡΟΣ ΔΙΑΘΕΣΗ 

1/01/2012                   ΧΡΕΩΣΗ                    ΠΙΣΤΩΣΗ 

88.99 Κέρδη προς διάθεση   26.400 

 88. ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΠΡΟΣ ΔΙΑΘΕΣΗ 

 88.08 Φόρος εισοδήματος      26.400 

Μείωση κερδών λόγω φόρου εισοδήματος. 

 

88. ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΠΡΟΣ ΔΙΑΘΕΣΗ 

1/01/2012                   ΧΡΕΩΣΗ                    ΠΙΣΤΩΣΗ 

88.99 Κέρδη προς διάθεση   83.600 (110.000-26.400) 

 41. ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΑ 

 41.02 Τακτικό αποθεματικό 4.180 ( 83.600x5%) 

 33. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

 33.07 Δοσολητπικός λογ/μός ετ.    79.420 (83.600-4.180) 

 33.07.00 Γιαννακοπούλου  39.710 (79.420x50%) 

 33.07.01 Αδάμη   23.826 (79.420x30%) 

 33.07.02 Παπαδοπούλου  15.884 (79.420x20%) 

Σχηματισμός τακτικού αποθεματικού και διανομή κερδών. 

 

33. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

1/01/2012                   ΧΡΕΩΣΗ                    ΠΙΣΤΩΣΗ 

33.07 Δοσολητπικός λογ/μός ετ.    79.420 (83.600-4.180) 
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33.07.00 Γιαννακοπούλου  39.710 (79.420x50%) 

33.07.01 Αδάμη   23.826 (79.420x30%) 

33.07.02 Παπαδοπούλου  15.884 (79.420x20%) 

 38. ΧΡΗΜΑΤΙΚΑ ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ 

 38.00 Ταμείο          79.420 

Καταβολή κερδών σε εταίρους. 

 

 

4.5. Εγγραφές λύσεως της ΗΛ/ΝΙΚ Ε.Π.Ε. 

Η ΗΛ/ΝΙΚ Ε.Π.Ε. μετά από εισφορές των εταίρων έχει στη κατοχή της κτίρια, 

εμπορεύματα, μεταφορικά μέσα. (εγγραφή εισφορών) 

 

33 ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

7/07/2011                   ΧΡΕΩΣΗ                    ΠΙΣΤΩΣΗ 

33.03. Εταίροι λογ/μός κάλυψης κεφ. 25.000 

33.03.00 Γιαννακοπούλου             12.000 

33.03.01 Αδάμη      8.000 

33.03.02 Παπαδοπούλου     5.000 

 40. ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 40.06 Εταιρικό κεφάλαιο      25.000 

Εγγραφή κάλυψης κεφαλαίου λόγων νέων εισφορών. 
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11. ΚΤΙΡΙΑ         12.000 

7/07/2011                   ΧΡΕΩΣΗ                    ΠΙΣΤΩΣΗ 

20. ΕΜΠΟΡΕΥΜΑΤΑ        8.000 

13. ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΑ ΜΕΣΑ        5.000 

 33. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ 

 33.03 Εταίροι λογ/μος κάλυψης κεφ.    25.000 

 33.03.00 Γιαννακοπούλου                12.000 

33.03.01 Αδάμη           8.000 

33.03.02 Παπαδοπούλου         5.000 

Εγγραφή κάλυψης εισφορών εταίρων. 

4.5.1. Εγγραφή αποτίμησης 

Κατά την ημερομηνία λύσεως της επιχείρησης τα υπόλοιπα των λογαριασμών της 

έχουν ως εξής: κτίρια 12.000Ε, εμπορεύματα 8.000Ε, μεταφορικά μέσα 5.000Ε, 

προμηθευτές 6.000Ε, ταμείο 5.000Ε. Με την ανάληψη των καθηκόντων του ο 

εκκαθαριστής έκανε απογραφή και υπολόγισε τη ρευστοποίηση τους στις εξής τιμές: 

κτίρια 10.000Ε, εμπορεύματα 13.000Ε, μεταφορικά μέσα 7.000Ε, προμηθευτές 

9.000Ε. 

 

20. ΕΜΠΟΡΕΥΜΑΤΑ          5.000 

31/03/2012                    ΧΡΕΩΣΗ                    ΠΙΣΤΩΣΗ 

13. ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΑ ΜΕΣΑ          2.000 

 42. ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ ΕΙΣ ΝΕΟ 

 42.95 Αποτέλεσμα αποτίμησης     7.000 

Εγγραφή αποτίμησης. 
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42. ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ ΕΙΣ ΝΕΟ   

31/03/2012                    ΧΡΕΩΣΗ                    ΠΙΣΤΩΣΗ 

42.95 Αποτέλεσμα αποτίμησης  5.000 

 11. ΚΤΙΡΙΑ-ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΤΙΡΙΩΝ    2.000 

 50. ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΕΣ      3.000 

Εγγραφή αποτίμησης. 

 

 

4.5.2. Εγγραφή εκκαθάρισης 

Κατά το στάδιο της εκκαθάρισης τα στοιχεία του ενεργητικού ρευστοποιήθηκαν και οι 

υποχρεώσεις αποπληρώθηκαν στις εξής αξίες: κτίρια 13.000Ε, εμπορεύματα 

12.000Ε, μεταφορικά μέσα 6.000Ε, προμηθευτές 9.000Ε. 

 

38 ΧΡΗΜΑΤΙΚΑ ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ 

31/03/2012                    ΧΡΕΩΣΗ                    ΠΙΣΤΩΣΗ 

38.00 Ταμείο     13.000 

 11.00 Κτίρια             10.000 

 42.96 Αποτέλεσμα εκκαθάρισης            3.000 

Εγγραφή εκκαθάρισης-κτίρια. 
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38 ΧΡΗΜΑΤΙΚΑ ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ 

31/03/2012                    ΧΡΕΩΣΗ                    ΠΙΣΤΩΣΗ 

38.00 Ταμείο     6.000 

42.96 Αποτέλεσμα εκκαθάρισης  1.000 

 13.00 Μεταφορικά μέσα      7.000 

Εγγραφή εκκαθάρισης- μεταφορικά μέσα. 

 

38 ΧΡΗΜΑΤΙΚΑ ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ 

31/03/2012                    ΧΡΕΩΣΗ                    ΠΙΣΤΩΣΗ 

38.00 Ταμείο     12.000 

42.96 Αποτέλεσμα εκκαθάρισης    1.000 

 20.00 Εμπορεύματα       13.000 

Εγγραφή εκκαθάρισης- εμπορεύματα. 

 

50. ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΕΣ   9.000 

31/03/2012                    ΧΡΕΩΣΗ                    ΠΙΣΤΩΣΗ 

 38 ΧΡΗΜΑΤΙΚΑ ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ 

38.00 Ταμείο        9.000 

Εγγραφή εκκαθάρισης- προμηθευτές. 
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81. ΕΚΤΑΚΤΑ ΚΑΙ ΑΝΟΡΓΑΝΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ 

31/03/2012                    ΧΡΕΩΣΗ                    ΠΙΣΤΩΣΗ 

81.00 Έκτακτα και ανόργανα έξοδα 4.000 

 38. ΧΡΗΜΑΤΙΚΑ ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ 

 38.00 Ταμείο        4.000 

Καταβολή εξόδων εκκαθάρισης. 

 

42.96 Αποτέλεσμα εκκαθάρισης  4.000 

31/03/2012                    ΧΡΕΩΣΗ                    ΠΙΣΤΩΣΗ 

 81.00 Έκτακτα και ανόργανα έξοδα    4.000 

Μεταφορά από λογαριασμό σε λογαριασμό. 

 

 

4.6 Ισολογισμοί αρχής και τέλους εκκαθάρισης 

   

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ (αρχής εκκαθάρισης) 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ          ΠΑΘΗΤΙΚΟ 

Πάγιο Ενεργητικό     

Κτίρια       10.000  Εταιρικό κεφάλαιο      25.000  

Ίδια κεφάλαια 

Μεταφορικά μέσα             7.000

Σύνολο πάγιου ενεργ.   17.000   

  Διαφορές αποτίμησης    1.000 

Κυκλοφορούν Ενεργητικό    Βραχυχρόνιες Υποχρεώσεις 



 

52 

Εμπορεύματα     13.000  Προμηθευτές  

Ταμείο    

      9.000 

Σύνολο κυκλοφορ. ενεργ. 

     5.000 

   18.000

 

      

Σύνολο Ενεργητικού             35.000  Σύνολο Παθητικού    35.000 

                 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ (τέλους εκκαθάρισης) 

  ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ               ΠΑΘΗΤΙΚΟ 

Κυκλοφορούν Ενεργητικό        

Ταμείο    

Ίδια κεφάλαια 

21.000

           Αποτέλεσμα εκκαθάρισης   

      Εταιρικό κεφάλαιο        25.000  

 

  (4.000) 

Σύνολο ενεργητικού  21.000 Σύνολο παθητικού         21.000
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ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑ 

Η Εταιρία Περιορισμένης Ευθύνης πρεσβεύει έναν ενδιάμεσο εταιρικό τύπο ανάμεσα στις 

προσωπικές και τις κεφαλαιουχικές. Ο έλληνας νομοθέτης θέλοντας να ενώσει αυτά τα δύο 

άκρα δημιούργησε την Ε.Π.Ε. Ο συγκεκριμένος εταιρικός τύπος έχει ορισμένα 

πλεονεκτήματα και μειονεκτήματα. 

 

Πλεονεκτήματα είναι η έλλειψη προσωπικών υποχρεώσεων και ευθυνών των εταίρων, το 

ελάχιστο εταιρικό κεφάλαιο, με την τελευταία τροποποίηση, δεν υπάρχει κρατική εποπτεία 

(όπως στις Α.Ε.). Εφ 'όσον η επιχείρηση λειτουργεί νόμιμα  τα προσωπικά περιουσιακά 

στοιχεία των εταίρων δεν είναι σε κίνδυνο σε περίπτωση εκκαθάρισης ή πτώχευσης. Αν μια 

εταιρεία περιορισμένης ευθύνης καταστεί χρεοκοπημένη και διαλυθεί, είναι μόνο τα 

περιουσιακά στοιχεία της εταιρείας που χρησιμοποιούνται για να προσπαθήσει να καθαρίσει 

τα χρέη της. Τα στελέχη της εταιρείας δεν έχουν καμία προσωπική υποχρέωση, δεν 

κηρύσσουν πτώχευση και μπορεί να ενσωματώσουν ελεύθερα κάποια άλλη εταιρεία. Επίσης, 

αντίθετα από τις ατομικές επιχειρήσεις και τους συνεταιρισμούς, όπου οι δραστηριότητες 

μπορεί να διακοπούν από τον θάνατο ή την πτώχευση ενός ιδιοκτήτη, οι Ε.Π.Ε. δεν 

επηρεάζονται από τέτοια συμβάντα, διότι η λειτουργία τους συνεχίζεται ανεξάρτητα από το τι 

συμβαίνει στον κάθε εταίρο προσωπικά. 

Στα μειονεκτήματα περιλαμβάνονται τα πολλά έξοδα δημοσίευσης, τήρησης βιβλίων γ’ 

κατηγορίας, τήρηση πρόσθετων βιβλίων, της έκθεσης στο κοινό. Υπάρχουν περιπτώσεις όπου 

κάποιος φορολογείται περισσότερο από μία φορά για το εισόδημα που έλαβε από μια 

επιχείρηση. Λειτουργώντας ως νομική οντότητα η επιχείρηση πληρώνει φόρο εισοδήματος 

για τα χρήματα που κέρδισε. Επιπρόσθετα, οι εταίροι πληρώνουν και φόρο εισοδήματος για 

τα μερίσματα τα οποία πήραν από την επιχείρηση. Οι εργαζόμενοι που είναι και μέτοχοι 

πρέπει φυσικά να πληρώσουν φόρο εισοδήματος για τους μισθούς τους και έτσι 

φορολογούνται μία ακόμη φορά. 

Η Ε.Π.Ε. είναι ένας πολύ συμφέρον εταιρικός τύπος γιατί προστατεύει τον εταίρο από την 

δέσμευση της προσωπικής του περιουσίας σε περίπτωση επιχειρηματικής αποτυχίας. Όσο για 

τους δανειστές της εταιρείας αυτοί καλύπτονται από το εταιρικό κεφάλαιο και την περιουσία 

της εταιρείας . 
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Με την παρούσα εργασία θέλαμε να ενημερώσουμε τον αναγνώστη γενικά για όλα τα στάδια 

που έχει μια εταιρεία περιορισμένης ευθύνης από την ίδρυσή της και τον τρόπο λειτουργίας 

της μέχρι τη λύση και εκκαθάρισή της. Ως έλλειψη, μπορεί να θεωρηθούν τα λογιστικά 

παραδείγματα που θα έδιναν στον αναγνώστη μια πιο ολοκληρωμένη άποψη. Ίσως αυτή η 

παράλειψη να αποτελεί αφορμή για μια νέα εργασία, συνέχεια της παρούσας. 
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       www.google.gr 

ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

www.taxheaven.gr 

www.prooptikiltd.gr 

www.logistis.gr 

www.gge.gr 

www.opengov.gr 

 

Νόμος 3190/1955: «Περί Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης» 

ΝΟΜΟΛΟΓΙΑ 

Νόμος 2190/1920: «Περί Ανωνύμων Εταιρειών» 

Νόμος 2081/1992 « Ρύθμιση του θεσμού των επιμελητηρίων» 

ΝΔ 3026/1954/Α-235 «Κώδικας περί δικηγόρων» 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

 

Έντυπο Μ6 Δήλωση Δραστηριοτήτων Επιχείρησης 
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Έντυπο Μ8 Δήλωση Μελών Μη Φυσικού Προσώπου 
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Υπόδειγμα  Πρακτικού Εκτάκτου Γενικής Συνέλευσης Των Εταίρων Ε.Π.Ε. 

Στην .............. σήμερα την ................. ημέρα .............. και ώρα ................... συνήλθαν  σε 

συνεδρίαση , στα γραφεία ............................. οδός ....................... της εταιρείας 

.................................  οι εταίροι αυτής σε έκτακτη γενική συνέλευση νομίμως κληθείσα για να 

επιληφθεί του κάτωθι  μοναδικού θέματος  ημερήσιας διάταξης : 

Σύμβαση Emporiki e.Banking με την ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ ΑΕ 

Κατά τη συνεδρίαση παρέστησαν οι κάτωθι εταίροι :  

  

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει απαρτία κατά το καταστατικό  και το νόμο ο 

........................... ασκώντας καθήκοντα Προέδρου κηρύσσει την έναρξη της συνεδρίασης και 

ανακοινώνει στους εταίρους  ότι η ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ ΑΕ παρέχει τη 

δυνατότητα διενέργειας ορισμένων συναλλαγών μέσω Διαδικτύου. Αναφέρει δε ποιες είναι οι 

δυνατότητες αυτές (ενημέρωση και αντίγραφα λογαριασμών, μεταφορές ποσών από λογ/σμό 

σε λογ/σμό και  τρίτων - υπόλοιπα / κίνηση /πληρωμή / δήλωση απώλειας πιστωτικής κάρτας 

κλπ). 

Στη συνέχεια εισηγείται να αποκτήσει η εταιρία τη δυνατότητα ένταξής της στην υπηρεσία 

e.Banking της ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ δυνάμει της σχετικής σύμβασης (η οποία είναι 

διαθέσιμη στην ιστοσελίδα της Τράπεζας) που θα υπογραφεί από τα δύο μέρη. 

Ύστερα από σχετική συζήτηση  η Συνέλευση των Εταίρων ομόφωνα αποφασίζει   τα 

ακόλουθα : 

1.    Η εταιρία θα συνάψει με την ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ σύμβαση,  με βάση την ο πο ία η 

εταιρία θα έχει πρόσβαση μέσω διαδικτύου στην υπηρεσία Emporiki e.Banking της Τράπεζας 

. 

2.    Οι λογαριασμοί της εταιρίας που θα συνδεθούν με την υπηρεσία e.Banking της 

ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ είναι : 

  

3.    Η εταιρία εξουσιοδοτεί και καθορίζει «Χρήστες της υπηρεσίας e.Banking»  τους :   

α) 



 

60 

β) 

γ)  

(Σ.Σ.: Να υπάρξει σχετική αναφορά σε περίπτωση που τεθούν περιορισμοί στους ΧΡΗΣΤΕΣ 

εάν δηλ. θα έχουν πρόσβαση σε υπόλοιπα λογαριασμών ή θα διενεργούν και μεταφορές 

ποσών)  

  

4.    Πάντες οι ανωτέρω εξουσιοδοτούνται να υπογράψουν τη σχετική σύμβαση με την 

Τράπεζα. 

5.    Καθένας από τους ανωτέρω εκπροσώπους θα παραλάβει από την Τράπεζα τον Κωδικό 

Πελάτη και τον Κωδικό Πρόσβασης (password) , με τους οποίους ενεργοποιείται η 

επικοινωνία της εταιρίας με την Τράπεζα μέσω του διαδικτύου. 

6.    Επιπλέον ο  κ.  .................... ο οποίος θα παραλάβει τον Κωδικό Πελάτη σε κάρτα, 

ορίζεται αποκλειστικά υπεύθυνος για την επικοινωνία της εταιρίας με την Τράπεζα  για τα  

θέματα που αφορούν την υπηρεσία e.Banking και εξουσιοδοτείται  για τα ακόλουθα: 

α) να προσθέτει  ή να αφαιρεί λογαριασμούς συνδεδεμένους με το e.Banking  

β) να ζητά από την Τράπεζα την απενεργοποίηση της πρόσβασης της εταιρίας στο e.Banking 

ή την εκ νέου ενεργοποίηση 

γ) την παύση του δικαιώματος εισόδου στο e.Banking άλλου εκπροσώπου. 

Οι ανωτέρω υπό 6 εξουσιοδοτήσεις του κ. .................... τροποποιούνται ή ανακαλούνται 

κατόπιν νεότερης απόφασης της Γενικής Συνέλευσης της Ε.Π.Ε. 

Μη υπάρχοντος άλλου θέματος προς συζήτηση λύεται η συνεδρίαση. 
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Έντυπο Μ2 Δήλωση Έναρξης Εργασιών 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΣΥΣΤΑΣΗΣ 

Υπόδειγμα Καταστατικού Ε.Π.Ε. 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ: ΕΥΡΩ ………………….. 

 

Στην Αθήνα σήμερα στις ……………, στο γραφείο μου που βρίσκεται 

στην οδό………………………, σ' εμένα τ… Συμβολαιογράφο ……….. 

με έδρα τ………………… παρουσιάστηκαν οι παρακάτω που δεν 

εξαιρούνται από το νόμο: α) ……………………………………………. 

του …………………., κάτοικος ……………………, οδός 

…………………………………, κάτοχος του Α Τ ………….. , με ΑΦΜ 

………………. και  ΔOΥ …………… 

β) ……………………………………………. του …………………., 

κάτοικος ……………………, οδός …………………………………, 

κάτοχος του Α Τ ………….. , με ΑΦΜ ………………. και  OΥ 

…………… γ) ……………………………………………. του 

…………………., κάτοικος ……………………, οδός 

…………………………………, κάτοχος του Α Τ ………….. , με ΑΦΜ 

………………. και  OΥ …………… 

Οι οποίοι μου δήλωσαν υπεύθυνα κατά τον Ν. 1599/1986 άρθρο 8, 

ότι η μόνιμη κατοικία τους είναι η πιο πάνω αναφερόμενη για τον 

καθένα τους και ότι κέκτηνται την Ελληνική Ιθαγένεια και οι οποίοι 

στην συνέχεια ζήτησαν την σύνταξη και υπογραφή του παρόντος 

συμβολαίου, με το οποίο δήλωσαν, συμφώνησαν και αποδέχθηκαν 

αμοιβαία τα ακόλουθα: 

Ότι συνιστούν με το παρόν συμβόλαιο Εταιρεία Περιορισμένης 

Ευθύνης, σύμφωνα με τον Ν. 3190/1955 όπως ισχύει 

τροποποιημένος ιδίως από το Π. . 419/25-11/10-12-1986, το 

Καταστατικό της οποίας έχει ως εξής: 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ, ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ 

Άρθρο 1: 
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ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται με το παρόν Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης με την 

επωνυμία «.........................» και με το διακριτικό τίτλο 

«.........................». Στα ξενόγλωσσα κείμενα η επωνυμία και ο 

διακριτικός τίτλος θα είναι η ακριβής μετάφρασή τους στην αγγλική 

γλώσσα. 

Άρθρο 2: 

ΣΚΟΠΟΣ 

Ο σκοπός της εταιρείας είναι: 

1. Η εμπορία ................................................. καθώς και η παροχή 

υπηρεσιών .............................. 

2. Η εκμίσθωση ............................... και γενικά η εκμετάλλευση 

..................................... με κάθε τρόπο. 

3. Η αντιπροσώπευση φυσικών ή νομικών προσώπων που 

επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό. 

4. Η συμμετοχή σε εταιρείες που επιδιώκουν οποιαδήποτε από τις 

παραπάνω δραστηριότητες. 

5. Κάθε άλλη συναφής προς τα παραπάνω εργασία ή δραστηριότητα. 

Άρθρο 3: 

ΈΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο  Δήμος .............................. και 

κατάστημα αυτής το επί της οδού ........................ αρ. ............. το 

οποίο είναι μισθωμένο από τους συμβαλλόμενους για το σκοπό αυτό. 

Η εταιρεία μπορεί με απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων να ιδρύει 

υποκαταστήματα, γραφεία ή πρακτορεία της και σε άλλες περιοχές 

τηρώντας τις διατάξεις του Ν. 3190/1955. 

Άρθρο 4: 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε .................... (.........) χρόνια και 

αρχίζει από την νόμιμη δημοσίευση του παρόντος Καταστατικού στην 

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως –  Δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης και λήγει την αντίστοιχη 

ημερομηνία του έτους ………..(......) 

Η διάρκεια αυτή μπορεί να παραταθεί οποτεδήποτε με απόφαση της 
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πλειοψηφίας των εταίρων, τροποποιητική του παρόντος άρθρου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ ΜΕΡΙΔΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

Άρθρο 5: 

Το εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε Ευρώ ...............(.........) 

και διαιρείται σε ................... εταιρικά μερίδια ονομαστικής αξίας 

Ευρώ ............................. (.................) το κάθε ένα. 

Κατά ρητή δήλωση και βεβαίωση των εδώ συμβαλλομένων εταίρων 

ολόκληρο το μετοχικό κεφάλαιο έχει ολοσχερώς καταβληθεί από τους 

εταίρους με κατάθεση σε μετρητά στο –Ταμείο της εταιρείας, κατά τον 

ακόλουθο τρόπο: 

- 3 - 

1) Ο εκ των εταίρων ............................... μερίδες συμμετοχής που 

αντιστοιχούν σε ............. εταιρικά μερίδια συνολικής αξίας Ευρώ 

........................................ (................) 

2) Ο εκ των εταίρων ................................ μερίδες συμμετοχής που 

αντιστοιχούν σε ............. εταιρικά μερίδια συνολικής αξίας Ευρώ 

........................................ (.....................). 

3) Ο εκ των εταίρων ................................. μερίδες συμμετοχής που 

αντιστοιχούν σε ............. εταιρικά μερίδια συνολικής αξίας Ευρώ 

......................................... (.....................). 

Το κεφάλαιο της εταιρείας δύναται να αυξηθεί δια νεωτέρων 

καταθέσεων των μελών αυτής, ανάλογα του κύκλου των εργασιών 

της, μετά από απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 6: 

ΌΡΓΑΝΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Όργανα της εταιρείας είναι η Συνέλευση των εταίρων και ο 

διαχειριστής. 

 

Άρθρο 7: 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 
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Η Συνέλευση των εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 

είναι αρμόδια να αποφασίζει για οποιαδήποτε εταιρική υπόθεση. 

Οι αποφάσεις της Συνέλευσης των εταίρων υποχρεώνουν και τους 

εταίρους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

Άρθρο 8: 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

Η Συνέλευση των εταίρων είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει 

α) Για την τροποποίηση του Καταστατικού. 

β) Για τον διορισμό και την ανάκληση των διαχειριστών ως και για την 

απαλλαγή αυτών από κάθε ευθύνη και για τον προσδιορισμό του 

μισθού τους. 

γ) Για την έγκριση του Ισολογισμού και την διάθεση των κερδών. 

δ) Για την έγερση αγωγής κατά των διαχειριστών της εταιρείας και 

των εταίρων, για αξιώσεις αποζημιώσεως της εταιρείας που 

απορρέουν από πράξεις ή παραλήψεις κατά τη σύσταση ή τη 

λειτουργία αυτής. 

ε) Για την παράταση της διάρκειας της εταιρείας, τη διάλυση, τη 

συγχώνευση και τον διορισμό ή την ανάκληση των εκκαθαριστών 

αυτής. 

στ) Για τη σύναψη δανείου από τους εταίρους ή τρίτους. 

- 4 - 

ζ) Για κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο Ν.3190/55 και στο 

παρόν Καταστατικό. 

Άρθρο 9: 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Συνέλευση των εταίρων συγκαλείται από τους διαχειριστές και 

συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας τακτικά μεν τουλάχιστον μία φορά 

το χρόνο και μέσα σε τρεις (3) μήνες από την λήξη της κάθε εταιρικής 

χρήσης. Αν δεν συγκληθεί η Συνέλευση κατά το χρόνο αυτό από τους 

διαχειριστές τότε η σύγκλιση αυτής ενεργείται από οποιονδήποτε 

εταίρο, με ανάλογη εφαρμογή της διατάξεως της παραγράφου (2) του 

άρθρου 11 του Ν.3190/1955, δηλαδή μετά από απόφαση του 

Μονομελούς Πρωτοδικείου ............................ 

2. Η Συνέλευση των εταίρων συγκαλείται και εκτάκτως από τους 
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διαχειριστές, καθώς και από εταίρο ή εταίρους που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το 1/20 του εταιρικού κεφαλαίου. Για το σκοπό αυτό ο 

εταίρος ή οι εταίροι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 1/20 του 

εταιρικού κεφαλαίου απευθύνουν αίτηση στους διαχειριστές στην 

οποία προσδιορίζουν τα θέματα για συζήτηση. Αν οι διαχειριστές δεν 

συγκαλέσουν τη Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από της 

επιδόσεως σε αυτούς της σχετικής αιτήσεως, η σύγκληση αυτής 

ενεργείται από τους εταίρους που ζήτησαν αυτή, μετά από απόφαση 

του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας με τη 

διαδικασία των άρθρων 623 επ. Κ Πολ . 

Άρθρο 10: 

ΔΙΑΤΥΠΩΣΕΙΣ ΣΥΓΚΛΗΣΗΣ 

1. Οι προσκλήσεις για τη σύγκληση της Συνελεύσεως των εταίρων 

γίνονται εγγράφως και επιδίδονται σε καθένα από τους εταίρους με 

δικαστικό επιμελητή στη διεύθυνση που αναγράφεται στο βιβλίο των 

εταίρων, οκτώ (8) ημέρες τουλάχιστον πριν από τη Συνέλευση. 

Επίσης η πρόσκληση δύναται να γίνει με παραλαβή από τον 

διαχειριστή της προσκλήσεως και ταυτόχρονη σημείωση σε 

αντίγραφο αυτής ότι παραλήφθηκε ακριβές αντίγραφό της. Για τον 

υπολογισμό της οκταημέρου προθεσμίας δεν λαμβάνεται υπόψη η 

ημέρα της επιδόσεως της προσκλήσεως και η ημέρα συνεδριάσεως 

της Συνελεύσεως. 

2. Η πρόσκληση πρέπει να αναγράφει την ημέρα, την ώρα και τον 

τόπο της Συνελεύσεως καθώς και τα θέματα για συζήτηση. 

3. Εφόσον είναι σύμφωνοι όλοι οι εταίροι δύναται να συνέλθουν σε 

Συνέλευση χωρίς να τηρηθούν οι διατυπώσεις των προηγούμενων 

παραγράφων του Καταστατικού αυτού. 

Άρθρο 11: 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ – ΠΡΟΕΔΡΙΑ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Η Συνέλευση αποφασίζει μόνο για τα θέματα της ημερήσιας 

διατάξεως.  Δύναται όμως η 

Συνέλευση να αποφασίζει και για κάθε άλλο θέμα, εφόσον 

συμμετέχουν όλοι οι εταίροι και δεν 

υπάρχει αντίρρηση κάποιου από αυτούς. 
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2. Στη Συνέλευση των εταίρων τακτική ή έκτακτη προεδρεύει ο 

μικρότερος στην ηλικία από 

τους εταίρους που συμμετέχουν σε αυτή. 

Άρθρο 12: 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

1. Κάθε εταίρος έχει στη Συνέλευση τόσες ψήφους όσα είναι και τα 

εταιρικά μερίδια αυτού. 

2. Το δικαίωμα ψήφου δεν δύναται να ασκηθεί από εταίρο, όταν 

πρόκειται για λήψη αποφάσεως που αναφέρεται στην απαλλαγή 

αυτού από την ευθύνη ή την έγερση αγωγής εναντίον του, σύμφωνα 

με τη διάταξη του άρθρου 14, παράγραφος 2 του Ν. 3190/1955. 

3. Κάθε εταίρος δύναται να αντιπροσωπευθεί στη Συνέλευση από 

άλλο εταίρο ή τρίτο πρόσωπο. Οι αντιπρόσωποι αυτοί πρέπει να 

είναι εφοδιασμένοι με έγγραφο εξουσιοδότηση, η οποία κατατίθεται 
στη Συνέλευση. Ο αντιπρόσωπος δύναται να αντιπροσωπεύει 

συγχρόνως περισσότερους από έναν εταίρους. 

Άρθρο 13: 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

Η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερησίας διάταξης, εφόσον δεν ορίζεται διαφορετικά 

στο Ν. 3190/1955 και στο παρόν Καταστατικό, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν εταίροι που εκπροσωπούν το ένα 

δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου, οι δε αποφάσεις 

αυτής λαμβάνονται με την αυτή πλειοψηφία εταίρων και εταιρικού 

κεφαλαίου. 

Άρθρο 14: 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

Στις Συνελεύσεις των εταίρων οι συζητήσεις και οι αποφάσεις 

καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο περιληπτικώς, τα δε πρακτικά 

υπογράφονται από τους παριστάμενους εταίρους. 

 

 

Άρθρο 15: 

ΠΡΟΣΒΟΛΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 
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1. Οι διαχειριστές και κάθε εταίρος έχουν το δικαίωμα να 

προσβάλλουν τις αποφάσεις της Συνέλευσης ενώπιον του 

Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, αν οι αποφάσεις 

αυτές λήφθηκαν κατά παράβαση του νόμου ή του παρόντος 

Καταστατικού. 

2. Η αγωγή της προηγούμενης παραγράφου απευθύνεται κατά της 

εταιρείας και ασκείται μέσα σε τρεις (3) μήνες από την απόφαση. 

3. Αν η απόφαση προσβάλλεται από τους διαχειριστές της εταιρείας, 

το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας με τη διαδικασία 

της εκούσιας δικαιοδοσίας διορίζει προσωρινά εκπρόσωπο της 

εταιρείας για την διεξαγωγή της δίκης. 

4. Η απόφαση που απαγγέλλει την ακυρότητα, ισχύει για κάθε εταίρο 

και για τους διαχειριστές. 

Άρθρο 16: 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

1. Η διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων και η εκπροσώπηση της 

εταιρείας ανατίθεται σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, τους 

διαχειριστές, οι οποίοι εκλέγονται από τη Συνέλευση των εταίρων σε 

μυστική ψηφοφορία και δύνανται να είναι εταίροι ή τρίτοι. 

2. Οι διαχειριστές απαρτίζουν το Συμβούλιο διοικήσεως, 

διαχειρίζονται και εκπροσωπούν την εταιρεία από κοινού, 

υπογράφοντας κάτω από την εταιρική επωνυμία. Εξαιρετικά 

παρέχεται το δικαίωμα όπως με την εταιρική επωνυμία και με μία 

μόνο υπογραφή ενός εκ των ως άνω συνδιαχειριστών να εκδίδουν, 

αποδέχονται και οπισθογραφούν γραμμάτια και συναλλαγματικές, 

εκδίδουν και οπισθογραφούν επιταγές στο όνομα και για λογαριασμό 

της εταιρείας, οπισθογραφούν και προεξοφλούν φορτωτικά έγγραφα 

εμπορευμάτων σε κάθε Τελωνειακή αρχή και επιμελητήριο, 

συμβάλλονται με τις Τράπεζες για το άνοιγμα ενέγγυων 

πιστώσεων και την έκδοση εγγυητικών επιστολών, δίδουν εντολές 

πληρωμής για λογαριασμό της εταιρείας και γενικά συνομολογούν 

δάνεια και πιστώσεις σε ανοιχτό λογαριασμό και να κάνουν χρήση 

αυτών, μέχρι του ποσού των .......................(.........) Ευρώ, 

συμβιβάζονται για τις υποθέσεις και διαπραγματεύσεις και 
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συμφωνούν του όρους του συμβιβασμού, 

προσλαμβάνουν το προσωπικό της εταιρείας υπαλληλικό, εργατικό ή 

υπηρετικό, να το απολύουν. Παρέχεται επίσης εξαιρετικά το δικαίωμα 

όπως με την εταιρική επωνυμία και με δύο μόνο υπογραφές δύο εκ 

των ως άνω συνδιαχειριστών να διενεργούν τις ίδιες ως άνω πράξεις 

για ποσά από .................................... έως 

.................................................... Επίσης οι διαχειριστές θα 

εκπροσωπούν την εταιρεία σε κάθε δικαστήριο οποιουδήποτε 

βαθμού και δικαιοδοσίας, ακόμα και στον Άρειο Πάγο και στο 

Συμβούλιο της Επικρατείας, στα φορολογικά δικαστήρια και στις 

εκδικαστικές επιτροπές καθώς και σε κάθε διοικητική, σε οικονομική ή 

άλλη αρχή ή σε επιτροπή και κάθε νομικό πρόσωπο δημοσίου ή 

ιδιωτικού δικαίου ή τράπεζας, στα Τελωνεία όλης της χώρας στους 

Λιμένες και στα Αεροδρόμια καθώς και σε κάθε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο, να διορίζουν πληρεξούσιους δικηγόρους της εταιρείας, να 

επάγουν και δίνουν του επιβαλλόμενους στην εταιρεία όρκους, να 

παραλαμβάνουν κοινοποιούμενα έγγραφα, να προβαίνουν στις 

σχετικές δημοσιεύσεις και στην τήρηση των βιβλίων, καταστάσεων, 

Ισολογισμών που ορίζει ο νόμος, ενεργούν απογραφές και γενικά να 

επιχειρούν όλες τις σχετικές με την ιδιότητά τους αστικές και 

δικονομικές πράξεις, να ενεργούν κάθε είδους συμβάσεις, δάνεια 

απλά ή με ασφάλεια και να παρέχουν κάθε είδους εγγυήσεις ακόμη 

και εμπράγματες κατά τις ως άνω διακρίσεις είτε σε Τράπεζες, είτε σε 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα, και γενικά να ενεργούν κάθε πράξη 

εκπροσώπησης, διαχείρισης ή διάθεσης σε κάθε περίπτωση που 

αφορά το σκοπό της εταιρικής υπόθεσης και επιχείρησης. Η 

παραπάνω απαρίθμηση είναι ενδεικτική και όχι περιοριστική και οι 

διαχειριστές ενεργούν κάθε πράξη διαχείρισης σε κάθε περίπτωση 

που ανάγεται στο σκοπό της εταιρείας. 

3. Πράξεις των διαχειριστών ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός αν η 

εταιρεία αποδείξει ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει.  εν συνιστά απόδειξη μόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό ή 
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τις τροποποιήσεις του. 

Περιορισμοί της εξουσίας των διαχειριστών της εταιρείας που 

προκύπτουν από το Καταστατικό ή από απόφαση της Συνέλευσης 

των εταίρων, δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμη και αν έχουν 

υποβληθείς τις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 8 του 

Ν.3190/1955. 

4. Οι διαχειριστές διορίζονται και ταμίες της εταιρείας και δικαιούνται 

να εισπράττουν από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, 

δημόσιο ταμείο, οργανισμό, τράπεζα κ.λπ. χρήματα 

παραλαμβάνοντας πράγματα και χορηγώντας τις σχετικές αποδείξεις. 

5. Η θητεία των διαχειριστών είναι ................................, αρχίζει δε την 

επομένη ημέρα της Συνελεύσεως των εταίρων του έτους της εκλογής 

των και λήγει την ημέρα της Τακτικής Συνελεύσεως, η οποία εγκρίνει 

τον Ισολογισμό του έτους της εξόδου τους. 

6. Ο κάθε διαχειριστής οφείλει να γνωστοποιεί εγγράφως όλους τους 

εταίρους ένα μήνα πριν την τυχόν παραίτησή του και να συγκαλεί 

συγχρόνως Γενική Συνέλευση. 

7. Οι διαχειριστές δικαιούνται με συμβολαιογραφικό έγγραφο ή με 

εξουσιοδότηση να διορίζουν πληρεξούσιό τους, άλλον συνδιαχειριστή 

ή τρίτο πρόσωπο, για όλες ή ορισμένες πράξεις διαχείρισης, 

διατηρούν όμως ακέραιη την ευθύνη τους απέναντι στους εταίρους. 

Άρθρο 17: 

ΑΝΑΚΛΗΣΗ - ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

1. Οι διαχειριστές ανακαλούνται με απόφαση της Συνέλευσης 

οποτεδήποτε με την επιφύλαξη της τυχόν αξίωσης της εταιρείας για 

αποζημίωση. 

2. Αν ανακληθεί, πεθάνει, πτωχεύσει, παραιτηθεί ή εκπέσει για 

οποιοδήποτε λόγο από την διαχείριση οποιοσδήποτε από τους 

διαχειριστές, η Συνέλευση αποφασίζει για την αντικατάστασή του. 

Άρθρο 18: 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Οι εταίροι και οι διαχειριστές δεν δικαιούνται να ενεργούν για 

λογαριασμό τους ή για λογαριασμό άλλου πράξεις που ανάγονται 

στον σκοπό της παρούσης εταιρείας, ούτε να είναι εταίροι 
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οποιασδήποτε εταιρείας, ή μέλη  διοικητικού Συμβουλίου Ανώνυμης 

Εταιρείας, που επιδιώκει τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό. Εξαίρεση από 

την ανωτέρω απαγόρευση μπορεί να ισχύσει μόνον μετά από 

προηγούμενη ομόφωνη απόφαση της συνέλευσης των εταίρων. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία 

μπορεί να ζητήσει αποζημίωση ή αντί για αποζημίωση να ζητήσει για 

μεν τις πράξεις που έγιναν από τους εταίρους ή τους διαχειριστές για 

λογαριασμό τους, να θεωρηθεί ότι έγιναν για λογαριασμό της 

εταιρείας, για δε τις πράξεις που έγιναν για λογαριασμό άλλου, να 

δοθεί στην εταιρεία αμοιβή διαμεσολάβησης ή να δοθεί σ'αυτή η 

αμοιβή διαμεσολάβησης. 

3. Οι κατά την προηγούμενη παράγραφο απαιτήσεις της εταιρείας 

παραγράφονται μετά από έξι (6) μήνες από τότε που ανακοινώθηκαν 

στην Συνέλευση των εταίρων οι πιο πάνω πράξεις, σε κάθε δε 

περίπτωση πέντε (5) χρόνια αφότου τελέσθηκαν. 

Άρθρο 19: 

ΑΠΟΓΡΑΦΗ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Μία φορά τον χρόνο, στο τέλος της εταιρικής χρήσης οι 

διαχειριστές της εταιρείας υποχρεούνται να συντάσσουν απογραφή 

όλων των στοιχείων του ενεργητικού και του παθητικού της, με 

λεπτομερή περιγραφή κάθε στοιχείου. Οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται από τους διαχειριστές της με 

βάση την απογραφή αυτή. 

2. Για την κατάρτιση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 

42ε, 43 και 43α του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως ισχύουν. 

3. Για την κατάρτιση της έκθεσης διαχείρισης του ή των διαχειριστών 

που απευθύνονται στην Συνέλευση των εταίρων εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του Κωδ. 

Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός, λογαριασμός 

αποτελεσμάτων χρήσεως, πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων και 

προσάρτημα) και οι σχετικές εκθέσεις των διαχειριστών και ελεγκτών 

της εταιρείας υποβάλλονται με επιμέλεια κάθε εταίρου ή διαχειριστή 
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στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 8 Ν. 3190/1955. Η 

καταχώρηση στο μητρώο των αρχικών και τροποποιημένων 

οικονομικών καταστάσεων πρέπει να γίνεται σε χρόνο που να 

επιτρέπει την τήρηση των προθεσμιών της παραγράφου 2 του 

άρθρου 8. Οι διατάξεις των παραγράφων 1, 2, 4 και 5 του άρθρου 

43β του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως 

και στις εταιρείες περιορισμένης ευθύνης. 

 

Άρθρο 20: 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ – ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ ΚΕΡΔΩΝ ΚΑΙ ΖΗΜΙΩΝ 

1. Με βάση την απογραφή κατά το προηγούμενο άρθρο καταρτίζεται 

από τους διαχειριστές ο Ισολογισμός, στον οποίο πρέπει να φαίνεται 

με σαφήνεια η αληθινή οικονομική κατάσταση της εταιρείας. 

2. Τον Ισολογισμό συνοδεύει και λεπτομερής ανάλυση του 

λογαριασμού «κερδών και ζημιών». 

Άρθρο 21: 

ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ 

Κάθε χρόνο αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) από τα καθαρά κέρδη 

για τον σχηματισμό αποθεματικού κεφαλαίου. Η αφαίρεση αυτή 

σταματά όταν το αποθεματικό που σχηματίζεται ανωτέρω φτάσει στο 

1/3 του εταιρικού κεφαλαίου. 

Άρθρο 22: 

ΒΙΒΛΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Οι διαχειριστές υποχρεούνται να τηρούν στα ελληνικά εκτός των 

άλλων βιβλίων που προβλέπονται από τον νόμο, και τα εξής βιβλία, 

θεωρημένα από την αρμόδια  δημόσια Οικονομική Υπηρεσία: 

Το βιβλίο των εταίρων, στο οποίο καταχωρούνται το όνομα των 

εταίρων, η ιθαγένεια και η διεύθυνση κατοικίας τους, οι εισφορές 

εκάστου ως και οι τυχόν μεταβολές των ανωτέρω στοιχείων. 

Το βιβλίο πρακτικών της Συνέλευσης των εταίρων, στο οποίο 

καταχωρούνται οι αποφάσεις που λαμβάνονται από τους εταίρους, 

και το βιβλίο πρακτικών διαχείρισης, στο οποίο καταχωρούνται οι 

αποφάσεις των διαχειριστών. 

Άρθρο 23: 
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ΕΥΘΥΝΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

1. Οι διαχειριστές ευθύνονται για αποζημίωση απέναντι στην εταιρεία, 

τους εταίρους και τρίτους, για παραβάσεις του παρόντος 

Καταστατικού και του Ν. 3190/1955 ή για πταίσματα κατά την 

διαχείριση αυτών. 

2. Η κατά την προηγούμενη παράγραφο αξίωση των εταίρων μπορεί 

να ασκηθεί εφόσον η Συνέλευση των εταίρων απέρριψε πρόταση για 

την άσκηση αγωγής από την εταιρεία ή, εφόσον δεν λήφθηκε σχετική 

απόφαση της συνέλευσης εντός ευλόγου χρόνου. Η πιο πάνω 

αξίωση παραγράφεται μετά πέντε έτη. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ 

ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΕΤΑΙΡΩΝ Κ.ΛΠ. 

Άρθρο 24: 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΜΕΡΙΔΙΟ 

Το εταιρικό μερίδιο ή τυχόν τα περισσότερα εταιρικά μερίδια κάθε 

εταίρου, αποτελούν την μερίδα συμμετοχής του. 

Μόνο για ολόκληρη την μερίδα συμμετοχής μπορεί να εκδοθεί 

έγγραφο από την εταιρεία, το οποίο αποτελεί απλή απόδειξη 

εταιρικής ιδιότητας. Στην απόδειξη πρέπει να γράφονται με κεφαλαία 

γράμματα οι λέξεις: «ΑΠΟΔΕΙΞΗ ΠΟΥ  ΔΕΝ ΕΧΕΙ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ 

ΑΞΙΟΓΡΑΦΟΥ». 

Αν το εταιρικό μερίδιο περιέλθει σε περισσότερα πρόσωπα πρέπει 

αυτά να υποδείξουν με κοινή γραπτή δήλωσή τους τον κοινό τους 

εκπρόσωπο στην εταιρεία. Αν δεν υποδειχθεί εκπρόσωπος, οι 

ανακοινώσεις που γίνονται από την εταιρεία στον ένα ισχύουν για 

όλους. 

Κατά την περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, ο καθένας 

από τους περισσότερους κατόχους του εταιρικού μεριδίου ευθύνεται 

εις ολόκληρον με τους υπολοίπους για τις υποχρεώσεις τους προς 

την εταιρεία. 

Η μεταβίβαση του εταιρικού μεριδίου επιτρέπεται μόνο σε εταίρο της 

εταιρείας ή και σε τρίτο μη εταίρο, εφόσον αποφασίζει για τούτο η 

συνέλευση με παμψηφία, αφού προηγουμένως προσκληθούν 
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εγγράφως οι λοιποί εταίροι και απαντήσουν αυτοί εγγράφως ή 

παρέλθει άπρακτη η προθεσμία που θα οριστεί για να απαντήσουν. 

Η εταιρεία δεν μπορεί σε καμία περίπτωση ν'αποκτήσει τα ίδια της 

εταιρικά μερίδια. 

Σε περίπτωση αιτία θανάτου μεταβίβασης εταιρικού/ών μεριδίου/ίων, 

αυτό/αυτά θα αγοράζεται/ονται, στην πραγματική του αξία, από 

πρόσωπο που θα υποδείξει η εταιρεία με απόφασή της που 

λαμβάνεται με την πλειοψηφία του άρθρου 13 Ν. 3190/1955. 

Άρθρο 25: 

ΔΑΝΕΙΑ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Απαγορεύονται δάνεια των εταίρων προς την εταιρεία με εμπράγματη 

ασφάλεια περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. Η παρά την 

απαγόρευση αυτή σύσταση εμπράγματης ασφάλειας είναι άκυρη. 

Η εξόφληση από την εταιρεία των δανείων που έγιναν προς αυτή από 

τους εταίρους θεωρείται ότι δεν έγινε, αν με την εξόφληση αυτή, 

ματαιώνονται στο σύνολό τους ή μερικά, οι κατά τον χρόνο αυτό 

απαιτήσεις τρίτων. 

Σε περίπτωση λύσης της εταιρείας από οποιονδήποτε λόγο εκτός 

από την περίπτωση της κήρυξής της σε κατάσταση πτώχευσης, οι 

από δάνεια απαιτήσεις των εταίρων ικανοποιούνται μετά την 

εξόφληση των άλλων χρεών της εταιρείας . 

Άρθρο 26: 

ΕΞΟΔΟΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ 

Κάθε εταίρος μπορεί να εξέλθει από την εταιρεία για σπουδαίο λόγο 

μετά από δικαστική απόφαση με την οποία θα ορίζεται η αξία της 

μερίδας συμμετοχής του εξερχόμενου εταίρου ή μετά από απόφαση 

της Συνελεύσεως με παμψηφία. 

Εφόσον υπάρχει σπουδαίος λόγος το δικαστήριο με αίτηση του 

διαχειριστή ή εταίρου μπορεί ν'αποκλείσει από την εταιρεία εταίρο ή 

εταίρους, εφόσον λήφθηκε για τούτο απόφαση της συνέλευσης των 

εταίρων με την πλειοψηφία του άρθρου 13 Ν. 3190/1955. Με την 

καταβολή στον αποκλειόμενο εταίρο της αξίας της εταιρικής του 

μερίδας, η εταιρεία συνεχίζεται με τους υπολοίπους. 

Άρθρο 27: 
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ΓΝΩΣΗ ΤΗΣ ΠΟΡΕΙΑΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

Κάθε εταίρος δικαιούται, κατά το πρώτο δεκαήμερο από την λήξη 

κάθε ημερολογιακού τριμήνου, να λαμβάνει γνώση ο ίδιος ή με 

αντιπρόσωπό του για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και να 

εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας.  Δικαιούται επίσης, με 

έξοδά του να ζητεί να του παραδίνονται αποσπάσματα του βιβλίου 

των εταίρων και του βιβλίου πρακτικών των συνελεύσεων. 

 

Άρθρο 28: 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΑΠΟΛΗΨΗΣ ΚΕΡΔΩΝ 

Οι εταίροι έχουν δικαίωμα στα καθαρά κέρδη που προκύπτουν από 

τον ετήσιο Ισολογισμό και αντίστοιχα υποχρέωση για την κάλυψη των 

ζημιών, ανάλογα με την εισφορά τους. 

Αν έγινε διανομή μη πραγματικών κερδών οι εταίροι που τα πήραν 

υποχρεούνται να τα επιστρέψουν, η δε αγωγή για την επιστροφή τους 

παραγράφεται μετά πέντε (5) χρόνια από την καταβολή τους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε' 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

Άρθρο 29: 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ 

Τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού μπορεί να γίνει μόνον με 

συμβολαιογραφικό έγγραφο, μετά από απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον των τριών 

τετάρτων (3/4) του όλου αριθμού των εταίρων που εκπροσωπούν τα 

τρία τέταρτα (3/4) του εταιρικού κεφαλαίου. 

Εξαιρετικά απαιτείται ομοφωνία όλων των εταίρων στις εξής 

περιπτώσεις: 

α) Για την μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας και 

β) για την επαύξηση των υποχρεώσεων των εταίρων ή της ευθύνης 

τους ως και για την μείωση των εκ του παρόντος Kαταστατικού 

δικαιωμάτων τους, εκτός εάν ορίζεται διαφορετικά στο Ν. 3190/1955. 

Κάθε τροποποίηση του παρόντος Kαταστατικού μαζί με ολόκληρο το 

νέο κείμενό του υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 
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άρθρου 8 Ν. 3190/1955 όπως ισχύει. Πριν την τήρηση των 

παραπάνω διατυπώσεων η τροποποίηση δεν παράγει 

αποτελέσματα. 

Άρθρο 30: 

ΜΕΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Αν ληφθεί απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων για την μεταβολή 

του αντικειμένου της εταιρικής επιχείρησης, οι εταίροι που 

διαφώνησαν για τούτο έχουν δικαίωμα να εξέλθουν από την εταιρεία, 

αν κάνουν σχετική έγγραφη δήλωση μέσα σε τρεις (3) μήνες από τότε 

που λήφθηκε η πιο πάνω απόφαση και λαμβάνουν την αξία της 

μερίδας συμμετοχής τους, η οποία καθορίζεται με απόφαση του 

Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας. 

Άρθρο 31: 

ΑΥΞΗΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Η αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου γίνεται μόνον με τροποποίηση του 

παρόντος Καταστατικού μετά από απόφαση της Συνέλευσης των 

εταίρων που λαμβάνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον των τριών 

τετάρτων (3/4) του όλου αριθμού των εταίρων που εκπροσωπεί τα 

τρία τέταρτα (3/4) του εταιρικού κεφαλαίου. 

Η ανάληψη του νέου κεφαλαίου γίνεται αποκλειστικά από τους 

εταίρους ανάλογα με την συμμετοχή τους στην εταιρεία με έγγραφη 

δήλωσή τους προς την εταιρεία μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

εκείνη που πάρθηκε η απόφαση της Συνέλευσης για την ανάληψη του 

νέου κεφαλαίου. 

Μέσα σε δέκα (10) μέρες από την λήξη της προθεσμίας της 

παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου πρέπει να υπογραφεί 

συμβολαιογραφικό έγγραφο μεταξύ των διαχειριστών της εταιρείας 

και των εταίρων που ανέλαβαν τα εταιρικά μερίδια, στην περίπτωση 

δε αυτή εφαρμόζονται αναλογικά οι διατάξεις των άρθρων 4 και 5 του 

Ν. 3190/1955. Η εξόφληση των πιο πάνω εταιρικών μεριδίων δεν 

μπορεί να γίνει με συμψηφισμό. 

Άρθρο 32: 

ΜΕΙΩΣΗ ΤΟΥ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Η μείωση του εταιρικού κεφαλαίου γίνεται μόνο με τροποποίηση της 
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εταιρικής σύμβασης μετά από απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων 

που λαμβάνεται τουλάχιστον με πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) 

του όλου αριθμού των εταίρων που εκπροσωπούν τα τρία τέταρτα 

(3/4) του εταιρικού κεφαλαίου. Στην απόφαση αυτή αναφέρεται ο 

σκοπός της μείωσης, το ποσό αυτής καθώς και ο τρόπος με τον 

οποίο θα πραγματοποιηθεί η μείωση. 

Μείωση του εταιρικού κεφαλαίου συνιστά και η κατά τις διατάξεις του 

Ν. 3190/1955 καταβολή σε εξερχόμενο ή αποκλειόμενο εταίρο της 

αξίας της μερίδας συμμετοχής του. 

Σε καμία περίπτωση δεν μπορεί το εταιρικό κεφάλαιο να μειωθεί 

κάτω από τα 20.000 Ευρώ, ούτε τα εταιρικά μερίδια κάτω από 30 

Ευρώ. 

Άρθρο 33: 

ΔΙΑΤΥΠΩΣΕΙΣ ΜΕΙΩΣΗΣ 

Η τροποποίηση της εταιρικής σύμβασης, στην περίπτωση μείωσης 

του εταιρικού κεφαλαίου μπορεί να γίνει μόνον αφού περάσουν δύο 

(2) μήνες από την δημοσίευση με επιμέλεια των διαχειριστών, μία 

φορά στο δελτίο που ορίζει το άρθρο 8 παράγραφος 2 Ν. 3190/1955 

και δύο φορές σε εφημερίδα, που εκδίδεται στην έδρα της εταιρείας, 

της απόφασης της Συνέλευσης για την μείωση του εταιρικού 

κεφαλαίου και εφ'όσον μέσα στην πιο πάνω προθεσμία, κανένας από 

τους δανειστές της εταιρείας πριν από την τελευταία δημοσίευση δεν 

διατυπώσει και υποβάλει στην εταιρεία τις αντιρρήσεις του εγγράφως. 

Άρθρο 34: 

ΜΕΙΩΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΛΟΓΩ ΕΞΟΔΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ 

Σε κάθε περίπτωση, που κατά τις διατάξεις της εταιρικής σύμβασης 

και του Ν. 3190/1955 εξέρχονται από την εταιρεία ένας ή 

περισσότεροι εταίροι, η καταβολή σ'αυτούς της αξίας της μερίδας 

συμμετοχής τους δεν μπορεί να γίνει πριν από την τροποποίηση της 

εταιρικής σύμβασης για την μείωση του εταιρικού κεφαλαίου κατά τις 

διατάξεις των άρθρων 41 και 42 Ν. 3190/1955. 

Αν δεν ληφθεί απόφαση από την συνέλευση περί μείωσης του 

εταιρικού κεφαλαίου μέσα σε δέκα πέντε (15) ημέρες από εκείνη της 

κοινοποίησης στην εταιρεία της απόφασης του Μονομελούς 
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Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας που ορίζει την αξία της μερίδας 

συμμετοχής του εξερχόμενου εταίρου ή αν δεν ακολουθήσει μέσα σε 

εύλογο χρόνο η στο προηγούμενο άρθρο του παρόντος 

αναγραφόμενη διαδικασία, ο εξερχόμενος εταίρος μπορεί να ζητήσει 

από το δικαστήριο τη λύση της εταιρείας. 

Οι διατάξεις των προηγουμένων παραγράφων δεν εφαρμόζονται σε 

περίπτωση σύγχρονης αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου κατά ίσο 

τουλάχιστο ποσό. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 35: 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ 

Η εταιρεία λύεται εκτός των υπολοίπων περιπτώσεων που προβλέπει 

ο νόμος ή το παρόν Καταστατικό και: 

α) Με απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) του όλου αριθμού των εταίρων, 

που εκπροσωπούν τα τρίτα τέταρτα (3/4) του εταιρικού κεφαλαίου. 

β) Με δικαστική απόφαση για σπουδαίο λόγο με αίτηση εταίρου ή 

εταίρων, που εκπροσωπούν τουλάχιστο το ένα δέκατο (1/10) του 

εταιρικού κεφαλαίου. 

γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης. 

Η εταιρεία δεν λύεται με την απαγόρευση, την πτώχευση ή τον 

θάνατο εταίρου. Η λύση της εταιρείας υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας που ορίζει το άρθρο 8 του Ν. 3190/1955, όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει. 

Άρθρο 36: 

ΑΠΩΛΕΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Σε περίπτωση απώλειας κατά το ένα δεύτερο (1/2) του εταιρικού 

κεφαλαίου, οι διαχειριστές υποχρεούνται να συγκαλέσουν την 

Συνέλευση των εταίρων για να αποφασίσει για την λύση της εταιρείας 

ή για την μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, όμως όχι κατά ποσοστό 

μικρότερο από το οριζόμενο στο άρθρο 4 παράγραφος 1 Ν. 

3190/1955 ελάχιστο κεφάλαιο. 



 

81 

Αν δεν συγκληθεί η Συνέλευση μέσα σε εύλογο χρόνο ή δεν ληφθεί 

απόφαση, κάθε ενδιαφερόμενος μπορεί να ζητήσει από το δικαστήριο 

της έδρας της εταιρείας την λύση της. 

Άρθρο 37: 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Όταν λυθεί η εταιρεία για οποιονδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξή 

της σε κατάσταση πτώχευσης, ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. 

Μέχρι να περατωθεί η εκκαθάριση και η διανομή, η εταιρεία θεωρείται 

ότι εξακολουθεί να υπάρχει και στην επωνυμία της προστίθενται οι 

λέξεις: «υπό εκκαθάριση». 

Η κατά το στάδιο της εκκαθάρισης εξουσία των οργάνων της 

εταιρείας περιορίζεται στις αναγκαίες πράξεις για την εκκαθάριση της 

εταιρικής περιουσίας. 

Οι διατάξεις του παρόντος για την διαχείριση εφαρμόζονται ανάλογα 

και στην εκκαθάριση, εφ'όσον δεν τροποποιούνται από τα κατωτέρω 

άρθρα 

 

Άρθρο 38: 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΕΣ 

Η εκκαθάριση διενεργείται από τους διαχειριστές, εκτός αν 

αποφασίσει άλλως η Συνέλευση των εταίρων. 

Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από την Συνέλευση των εταίρων 

ανακαλούνται οποτεδήποτε με νέα απόφαση της συνέλευσης. Το 

αυτό ισχύει εάν την εκκαθάριση διενεργούν οι διαχειριστές. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν να ανακληθούν με δικαστική απόφαση 

εφόσον συντρέχει σπουδαίος λόγος μετά από αίτηση εταίρων που 

εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) τουλάχιστον του εταιρικού 

κεφαλαίου 

Σε επείγουσα περίπτωση αποφασίζει προσωρινά το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας κατά την διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Ο διορισμός και η για οποιοδήποτε λόγο 

παύση της εξουσίας των διαχειριστών με τα στοιχεία της ταυτότητάς 

τους, υπόκειται στις διατυπώσεις του άρθρου 8, όπως ισχύει μετά την 

τροποποίησή του. Στις ίδιες διατυπώσεις υπόκειται ο τρόπος 
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άσκησης της εξουσίας των εκκαθαριστών. 

Άρθρο 39: 

ΑΠΟΓΡΑΦΗ ΚΑΙ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

Οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να ενεργήσουν αμελλητί απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και να καταρτίσουν τον Ισολογισμό, τον 

οποίο δημοσιεύουν στο δελτίο που προβλέπει η παράγραφος 3 του 

άρθρου 8 του Ν. 3190/1955. Εφόσον εξακολουθεί η εκκαθάριση, οι 

εκκαθαριστές υποχρεούνται να καταρτίζουν κάθε χρόνο Ισολογισμό. 

Άρθρο 40: 

ΕΞΟΥΣΙΑ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ 

Οι εκκαθαριστές εκπροσωπούν όπως και οι διαχειριστές την εταιρεία 

υπογράφοντας κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να εξοφλήσουν τα χρέη της  να 

εισπράξουν τις απαιτήσεις της και να μετατρέψουν σε χρήμα την 

εταιρική περιουσία. 

Οι εκκαθαριστές έχουν την εξουσία να διενεργήσουν και όποιες 

πράξεις εξυπηρετούν τον σκοπό αποπεράτωσης των εκκρεμών 

υποθέσεων. 

Άρθρο 41: 

ΑΠΟΠΕΡΑΤΩΣΗ ΤΗΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ 

Μόλις τελειώσουν την εκκαθάριση, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τον 

τελικό Ισολογισμό, που υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

του άρθρου 8 παράγραφος 1 Ν. 3190/1955 και τον δημοσιεύουν στο 

δελτίο που προβλέπει η παράγραφος 3 του ιδίου άρθρου, και στην 

συνέχεια διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας στους εταίρους, ανάλογα με την μερίδα συμμετοχής τους. 

Άρθρο 42: 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση αρχίζει στην πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει στις 

τριάντα μία (31)  Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη 

εταιρική χρήση αρχίζει από την νόμιμη δημοσίευση του παρόντος 

Καταστατικού στο  δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης και λήγει στις 31/12/20….. 
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Άρθρο 43: 

ΡΥΘΜΙΣΗ ΛΟΙΠΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 

Για την επίλυση κάθε διαφοράς μεταξύ των εταίρων που προκύπτει 

από το παρόν και τις τυχόν τροποποιήσεις του καθώς και για κάθε 

θέμα ή όρο που δεν προβλέπουν οι διατάξεις του παρόντος 

Καταστατικού, εφαρμόζονται οι διατάξεις του Ν. 3190/1955 όπως 

ισχύει. 

Σημειώνεται ότι: 

Οι συμβαλλόμενοι δήλωσαν υπεύθυνα σύμφωνα με τον Ν. 

1599/1986 άρθρο 8, ότι κατοικούν μόνιμα στην Ελλάδα και στην 

διεύθυνση που αναφέρεται στην αρχή του συμβολαίου αυτού για τον 

καθένα. 

Στο παρόν συμβόλαιό μου προσαρτάται το με αριθμό ………………. 

Γραμμάτιο Είσπραξης του Ταμείου Νομικών, από το οποίο προκύπτει 

ότι κατεβλήθησαν Ευρώ …………… για δικαιώματα του Ταμείου 

αυτού. 

Τέλος σημειώνεται ότι το παρόν συμβόλαιο συντάχθηκε σύμφωνα με 

το προσαρτώμενο στο παρόν από ………………………. σχέδιο του 

 δικηγόρου ……………………………….. , για τον οποίο κατατέθηκε η 

αμοιβή του εκ Ευρώ …………………………. στον  δικηγορικό 

Σύλλογο Αθηνών, όπως εμφαίνεται από το προσαρτώμενο στο 

παρόν υπ'αρ…….. Γραμμάτιο Είσπραξης του  δικηγορικού Συλλόγου 

……………………., αντίγραφο του οποίου θα αποστείλω στο 

Υπουργείο Οικονομικών, ο οποίος παρέστη στην υπογραφή του 

παρόντος συμβολαίου μου σήμερα ενώπιόν μου. 

Σε βεβαίωση όλων των παραπάνω, που συμφώνησαν και 

αποδέχτηκαν οι συμβαλλόμενοι συντάχθηκε το παρόν συμβόλαιο σε 

………………….. (…) φύλλα, για το οποίο εισπράχθηκαν 

για τέλη και δικαιώματα με τα έξοδα εκδόσεως …………. αντιγράφων 

………………………….Ευρώ, από τις οποίες Ευρώ ……………. για 

δικαιώματα του Ταμείου Νομικών και αφού διαβάστηκε καθαρά και 

μεγαλόφωνα στους συμβαλλομένους, βεβαιώθηκε και υπογράφεται 

απ'αυτούς, τον παραστάντα δικηγόρο και εμένα νόμιμα. 
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ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

Ο ΠΑΡΑΣΤΑΣ  ΔΙΚΗΓΟΡΟΣ 

Ο ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 

 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 

Υπόδειγμα Πρόσκλησης Στους Εταίρους 

Προς τον…… 

Οδός………… 

Ενταύθα 

Κύριε……….. 

Σας γνωρίζουμε με την παρούσα πρόσκληση, ότι την (ημερομηνία) ημέρα……… και 

ώρα……. καλούνται οι εταίροι σε συνέλευση, που θα πραγματοποιηθεί στα γραφεία της 

έδρας της εταιρείας, οδός…………… αριθμός……… ταχυδρομικός κώδικας………... 

με θέματα ημερήσιας διατάξεως: 

1) ………. 

2)……….. 

3)………… 

Αθήνα……….. 

Παρελήφθη η πρόσκληση 

Ημερομηνία…………….. 

Υπογραφή………………. 

 

Σημείωση: Στους εταίρους που δεν θα ευρεθούν στη διεύθυνση τους ή θα αρνηθούν να 

παραλάβουν τη πρόσκληση, αυτή θα επιδοθεί με δικαστικό επιμελητή. 

 

 Ο διαχειριστής της εταιρείας 

 

 

Νόμος 3190/1955 
ΑΡΘΡΑ:  3 (Αντικείμενο), 4 (εταιρικό μερίδιο), 5 (εισφορές εις είδος), 6 (περιεχόμενο 

περί εταιρικής συμβάσεως), 10 (σύγκληση της συνελεύσεως), 11 (σύγκληση της 

συνελεύσεως υπό της μειοψηφίας), 12 (δικαίωμα ψήφου), 14 (αρμοδιότητα της 

συνελεύσεως), 16 (διαχείριση και εκπροσώπηση), 17 (διορισμός διαχειριστών), 21 
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(υπογραφή διαχειριστών), 25 (τήρηση υποχρεωτικών βιβλίων υπό διαχειριστών), 28 

(μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου), 38 (γενικές διατάξεις). 

 

Άρθρο 42 

ΝΔ 3026/1954/Α-235 ΚΩΔΙΚΑΣ ΠΕΡΙ ΔΙΚΗΓΟΡΩΝ 

Προς σύνταξιν εγγράφου ενώπιον συμβολαιογράφου περί συνυποσχετικού, συμβιβασμού, 

διανομής, καταργήσεως δίκης, πωλήσεως επιχειρήσεως ή κινητών, απογραφής δωρεάς εν 

ζωή ή αιτία θανάτου, ενεχυριάσεως, ως και επί συμβολαιογραφικών εγγράφων εν γένει 

αντικείμενον εχόντων την σύστασιν, μετάθεσιν, αλλοίωσιν ή κατάργησιν πραγματικών 

δικαιωμάτων επί ακινήτων και πλοίων (εξαιρέσει εξαλείψεων υποθηκών και προσημειώσεων) 

εφ' όσον άπασαι αι ανωτέρω συμβάσεις έχουσιν αντικείμενον αξίας τουλάχιστον 300.000 

δραχμών έτι δε και επί καταστατικών εταιρειών συντασσομένων δια συμβολαίου εφ' όσον το 

κεφάλαιον της εταιρείας, είναι άνω του ποσού των δραχμών 300.000 απαιτείται η 

παράστασις Δικηγόρου δι' έκαστον των συμβαλλομένων μερών. Εν τοιούτω συμβολαίω δέον 

να γίνηται ειδική μνεία της παραστάσεως των Δικηγόρων και να συνάπτηται εις αυτό σχέδιον 

περί της συμβάσεως υπογεγραμμένον υπό τούτων, ων αι υπογραφαί προκειμένου περί 

Δικηγόρων Αθηνών, Πειραιώς και Θεσσαλονίκης πρέπει να ωσι θεωρημέναι υπό του οικείου 

Δικηγορικού Συλλόγου. 
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